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1. Общие положения  

Программа производственной практики научно-исследовательская работа (далее – 

производственная практика) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению 

подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), локальными актами университета и с учетом профессионального(-ых) стан-

дарта(-ов) «1. Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом 

Минтруда России от 18.10.2013 № 544н) ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 6 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 216 ака-

демических часов , в том числе в форме практической подготовки 216 академических часа 

(-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа – определяется типом (-ами) за-

дач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответ-

ствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно, . Базами проведения практики яв-

ляются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятель-

ность которых соответствует профилю образовательной программы, на основании дого-

воров, заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: приобретение опыта разработки теоретико-экспериментального 

проекта решения актуальной психолого-педагогической проблемы в области дошкольного 

образования. 

Задачи практики: 

1. Формирование способности применять полученные знания в области психолого-

педагогических дисциплин в решении конкретных психолого-педагогических задач науч-

ного исследования. 2. Овладение методами обобщения и логического изложения материа-

ла. 3. Совершенствование приемов организации и проведения научного исследования. 4. 

Овладение навыками разработки опытно-экспериментальной части исследования (на эта-

пах  констатирующего,  формирующего и контрольного педагогического экспериментов). 

5.Совершенствование культуры научно-исследовательской деятельности. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

принципы сбора, отбора 

и обобщения информа-

ции 

соотносить разнородные 

явления и систематизи-

ровать их 

способностью к приме-

нению системного под-

хода для решения про-

фессиональных задач 

УК-2 Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти-

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

системы управления ор-

ганизацией; среду и ин-

фраструктуру организа-

ции; функции и методы 

менеджмента; процесс 

подготовки и принятия 

организационно-

управленческих решений 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений; характеристики 

организационно-

управленческих решений 

обосновывать организа-

ционно-управленческие 

решения, осуществлять 

контроль и оценку их 

результатов; определять 

цели, предметную об-

ласть и структуру проек-

та, составлять организа-

ционно-технологическую 

модель проекта 

навыками принятия ор-

ганизационно-

управленческих решений, 

осуществления контроля 

и оценки их результатов 

с позиций социальной 

значимости принимае-

мых решений и с учетом 

действующих правовых 

ограничений 

УК-3 Способен осу- различные приемы и спо- строить отношения с определять свою роль в 



ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

собы социализации лич-

ности и социального вза-

имодействия 

окружающими, в том 

числе с коллегами 

команде на основе ис-

пользования стратегии 

сотрудничества для до-

стижения поставленной 

цели 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществле-

ния в устной и письмен-

ной формах на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

применять правила и 

нормы деловой комму-

никации на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

навыками применения 

коммуникативных техно-

логий на русском и ино-

странном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия 

УК-5 Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

основные категории фи-

лософии, законы истори-

ческого развития, основы 

межкультурной комму-

никации 

анализировать межкуль-

турное разнообразие в 

процессе взаимодействия 

способностью к осу-

ществлению межкуль-

турного взаимодействия 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

основные принципы са-

мовоспитания и самооб-

разования, профессио-

нального и личностного 

развития, исходя из эта-

пов карьерного роста и 

требований рынка труда 

планировать свое рабочее 

время и время для само-

развития, формулировать 

цели личностного и про-

фессионального развития 

и условия их достижения, 

исходя из тенденций раз-

вития области професси-

ональной деятельности, 

индивидуально-

личностных особенно-

стей 

способностью выстраи-

вать траекторию само-

развития посредством 

обучения по различным 

основным и дополни-

тельным образователь-

ным программам с целью 

формирования новых 

профессиональных и 

личностных компетенций 

ПК-8 Способен ис-

пользовать современ-

ные методы и техноло-

гии воспитания, разви-

тия и обучения детей 

дошкольного возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения де-

тей раннего и дошколь-

ного возраста;  содержа-

ние современных мето-

дов и технологий воспи-

тания, развития и обуче-

ния детей раннего и до-

школьного возраста;  

особенности применения 

методов и технологий 

воспитания, развития и 

обучения с детьми раз-

ных возрастных групп;  

особенности применения 

методов и технологий 

воспитания, развития и 

обучения с детьми ранне-

го и дошкольного возрас-

та при учете их индиви-

дуальных различий 

использовать современ-

ные методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения с учетом воз-

растных и индивидуаль-

ных особенностей детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  использовать 

современные методы и 

технологии воспитания, 

развития и обучения с 

учетом реализуемой об-

разовательной програм-

мы дошкольного образо-

вания 

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 

участников образова-

тельного процесса 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-



тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

 

  

Основой этап 

 Виды работ студента: 1. Разработка основных компонентов введения в выпускной квалификаци-

онной работе (актуальность, цель, объект, предмет, задачи, гипотеза, методы исследования). 2. 

Проектирование теоретического этапа научного исследования по теме выпускной квалификаци-

онной работы. 3. Разработка программы опытно-экспериментальной части выпускной квалифи-

кационной работы. 4. Разработка констатирующего этапа педагогического эксперимента. 5. Раз-

работка контрольного этапа педагогического эксперимента. 6. Составление презентации резуль-

татов опытно-экспериментальной части выпускной квалификационной работы. 

Практическая подготовка 

 Разработка формирующего этапа педагогического эксперимента. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

  

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 



Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 154 с. — (Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-02890-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/438292 

 

Байкова, Л. А.  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-

педагогического направления : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / 

Л. А. Байкова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 122 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-11248-1. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/444814 

 

б) дополнительная литература: 

 

Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 221 с. — (Бакалавр и магистр. Академиче-

ский курс). — ISBN 978-5-534-06257-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/437120 

 

Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного цик-

ла : учебное пособие для вузов / О. М. Газина [и др.] ; под редакцией О. М. Газиной, 

В. И. Яшиной. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 111 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09051-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-

praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1 

 

Тихомирова, О. В.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образова-

ния : учебник и практикум для вузов / О. В. Тихомирова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-06127-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-

obrazovaniya-452467#page/1 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

https://www.urait.ru/bcode/438292
https://www.urait.ru/bcode/444814
https://www.urait.ru/bcode/437120
https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1


 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-



тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план студента 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-6 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

1. Проект введения выпускной квалифика-

ционной работы (актуальность, цель, объ-

ект, предмет, задачи, гипотеза, методы ис-

следования) 2. Проект теоретического эта-

па научного исследования по теме выпуск-

ной квалификационной работы 3. Про-

грамма опытно-экспериментальной части 

выпускной квалификационной работы 4. 

Констатирующий этап педагогического 

эксперимента. 5. Формирующий этап педа-

гогического эксперимента 6. Контрольный 

этап педагогического эксперимента 7. Пре-

зентация результатов опытно-

экспериментальной части выпускной ква-

лификационной работы (доклад с мульти-

медийным сопровождением) 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Разработка и проектирование образовательной деятельности с детьми дошколь-

ного возраста. 2. Составление конспектов организованной образовательной деятельности 

с детьми дошкольного возраста по направлениям развития ребенка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика в детских оздоровительных лагерях 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в детских оздоро-

вительных лагерях (далее – производственная практика) разработана в соответствии с фе-

деральным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и с учетом 

профессионального(-ых) стандарта(-ов) «1. Педагог (педагогическая деятельность в до-

школьном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспита-

тель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 6 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 216 ака-

демических часов , в том числе в форме практической подготовки 216 академических часа 

(-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в детских оздоровительных лагерях – 

определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно, . Базами проведения практики яв-

ляются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятель-

ность которых соответствует профилю образовательной программы, на основании дого-

воров, заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: формирование у студентов умений и навыков воспитательной ра-

боты с детьми разного возраста в организациях отдыха детей и их оздоровления в летний 

период на основе приобретенных знаний.. 

Задачи практики: 

1. Углубить и закрепить теоретические знания, полученные в процессе изучения 

теоретических дисциплин при исполнении обязанностей вожатого в организациях отдыха 

детей и их оздоровления в летний период. 2. Овладеть профессионально-педагогическими 

умениями и навыками работы с детским и юношеским коллективом в организациях отды-

ха детей и их оздоровления в летний период. 3. Овладеть методикой формирования вре-

менного детского коллектива. 4. Развивать ответственность и творческое отношение к ре-

ализации единых педагогических требований в организациях отдыха детей и их оздоров-

ления в летний период. 5. Сформировать навыки коммуникации, социального взаимодей-

ствия, работы в команде. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

принципы сбора, отбо-

ра и обобщения инфор-

мации 

соотносить разнородные 

явления и систематизи-

ровать их 

способностью к примене-

нию системного подхода 

для решения профессио-

нальных задач 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рам-

ках поставленной цели 

и выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

системы управления 

организацией; среду и 

инфраструктуру орга-

низации; функции и 

методы менеджмента; 

процесс подготовки и 

принятия организаци-

онно-управленческих 

решений исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

обосновывать организа-

ционно-управленческие 

решения, осуществлять 

контроль и оценку их 

результатов; определять 

цели, предметную об-

ласть и структуру проек-

та, составлять организа-

ционно-технологическую 

модель проекта 

навыками принятия орга-

низационно-

управленческих решений, 

осуществления контроля и 

оценки их результатов с 

позиций социальной зна-

чимости принимаемых 

решений и с учетом дей-

ствующих правовых огра-

ничений 



характеристики органи-

зационно-

управленческих реше-

ний 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

различные приемы и 

способы социализации 

личности и социального 

взаимодействия 

строить отношения с 

окружающими, в том 

числе с коллегами 

определять свою роль в 

команде на основе исполь-

зования стратегии сотруд-

ничества для достижения 

поставленной цели 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществ-

ления в устной и пись-

менной формах на рус-

ском и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

применять правила и 

нормы деловой коммуни-

кации на русском и ино-

странном(ых) языке(ах) 

навыками применения 

коммуникативных техно-

логий на русском и ино-

странном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального взаи-

модействия 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

основные категории 

философии, законы 

исторического разви-

тия, основы межкуль-

турной коммуникации 

анализировать межкуль-

турное разнообразие в 

процессе взаимодействия 

способностью к осуществ-

лению межкультурного 

взаимодействия 

УК-7 Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и про-

фессиональной дея-

тельности 

основы здорового обра-

за жизни 

осуществлять выбор оп-

тимальных технологий 

для поддержания необхо-

димого уровня физиче-

ской подготовки 

способностью к формиро-

ванию и поддержанию 

здорового образа жизни 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

основы безопасности 

жизнедеятельности, 

телефоны служб спасе-

ния 

оказать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях, 

создавать безопасные 

условия реализации про-

фессиональной деятель-

ности 

навыками поддержания 

безопасных условий жиз-

недеятельности 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

приоритетные направ-

ления развития образо-

вательной системы Рос-

сийской Федерации, 

законы и иные норма-

тивные правовые акты, 

регламентирующие 

образовательную дея-

тельность в Российской 

Феде-рации, норматив-

ные документы по во-

просам обучения и вос-

питания детей и моло-

дежи, федеральный 

государственный обра-

зовательный стандарт 

применять нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики 

действиями (навыками) по 

соблюдению правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований профес-

сиональной этики в усло-

виях реальных педагоги-

ческих ситуаций; действи-

ями (навыками) по осу-

ществлению профессио-

нальной деятельности в 

соответствии с требовани-

ями федерального госу-

дарственного образова-

тельного стандарта до-

школьного образования в 

части анализа содержания 



дошкольного образова-

ния, законодательство о 

правах ребенка, трудо-

вое законодательство; 

конвенцию о правах 

ребенка 

современных подходов к 

организации системы до-

школьного образования 

ОПК-2 Способен участ-

вовать в разработке 

основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ, разраба-

тывать отдельные их 

компоненты (в том чис-

ле с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

историю, теорию, зако-

номерности и принци-

пы построения и функ-

ционирования образо-

вательных систем, роль 

и место образования в 

жизни личности и об-

щества;  основы мето-

дики преподавания, 

основные принципы 

деятельностного под-

хода, виды и приемы 

современных педагоги-

ческих технологий;  

пути достижения обра-

зовательных результа-

тов в области ИКТ 

классифицировать обра-

зовательные системы и 

образовательные техно-

логии;  разрабатывать и 

применять отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных образо-

вательных программ в 

реальной и виртуальной 

образовательной среде 

навыками разработки и 

реализации рабочих про-

грамм в рамках основной 

образовательной про-

граммы дошкольного об-

разования;  навыками 

формирования ИКТ-

компетентности:  обще-

пользовательской ИКТ-

компетентности, общепе-

дагогической ИКТ-

компетентности, предмет-

но-педагогической ИКТ-

компетентности (отража-

ющей профессиональную 

ИКТ-компетентность со-

ответствующей области 

человеческой деятельно-

сти) 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспита-

тельную деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями, в соответ-

ствии с требованиями 

федеральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребно-

стями; типологию  тех-

нологий индивидуали-

зации обучения 

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в 

общеобразовательной 

организации; соотносить 

виды адресной помощи с 

индивидуальными обра-

зовательными потребно-

стями обучающихся 

методами (первичного) 

выявления детей с особы-

ми образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной помо-

щи обучающимся 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей 

основы духовно-

нравственного воспита-

ния обучающихся 

учитывать социокультур-

ную ситуацию при реали-

зации программ духовно-

нравственного воспита-

ния обучающихся 

методами развития и со-

циализации обучающихся 

в соответствии с требова-

ниями программ духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся и конкрет-

ными условиями их реали-

зации 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для инди-

видуализации обуче-

ния, развития, воспита-

ния, в том числе обу-

чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями 

• законы развития лич-

ности и проявления 

личностных свойств, 

психо-логические зако-

ны периодизации и 

кризисов развития;  

психолого-

педагогические техно-

логии индивидуализа-

ции обучения, развития, 

воспитания;  психоло-

го-педагогические ос-

новы образовательной 

деятельности в части 

учета индивидуализа-

ции 

использовать знания о 

развитии обучающихся 

для планирования обра-

зовательной деятельно-

сти;  применять психоло-

го-педагогические техно-

логии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять 

(совместно с психологом 

и другими специалиста-

ми) психолого-

педагогическую характе-

ристику (портрет) 

навыками учета особенно-

стей развития обучаю-

щихся в проведении инди-

видуальных образователь-

ных мероприятий;  навы-

ками использования пси-

холого-педагогических 

технологий в профессио-

нальной деятельности для 

индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания, 

в том числе обучающихся 

с особыми образователь-

ными потребностями; 

навыками оказания адрес-

ной помощи обучающим-

ся, в том числе с особыми 



образовательными по-

требностями;  • навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) и 

реали-зации совместно с 

родителями (законными 

представителями) про-

грамм индивидуального 

развития ребенка; пони-

мания документации спе-

циалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и 

т.д.);  навыками разработ-

ки и реализации индиви-

дуальных образователь-

ных маршрутов, индиви-

дуальных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных образо-

вательных программ с 

учетом личностных и воз-

растных особенностей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родитель-

ской общественностью;  

закономерности фор-

мирования детско-

взрослых сообществ, их 

социально-

психологические  осо-

бенности и закономер-

ности развития детских 

и подростковых сооб-

ществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с 

детьми и детьми между 

собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенностя-

ми их развития;  навыками 

взаимодействия с другими 

специалистами в образо-

вательной организации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принци-

пы построения и функ-

ционирования образо-

вательных систем, роль 

и место образования в 

жизни личности и об-

щества в области гума-

нитарных знаний;  ис-

торию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и об-

щества в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и 

принципы построения и 

реализовывать современ-

ные, в том числе интер-

активные, формы и мето-

ды образовательной дея-

тельности, используя в 

различных видах детской 

деятельности 

формами и методами вос-

питания и обучения, в том 

числе выходящими за 

рамки образовательной 

деятельности;  навыками 

организации различных 

видов детской деятельно-

сти: игровой, познава-

тельно-исследовательской, 

художественно-

продуктивной, культурно-

досуговой с учетом воз-

можностей образователь-

ной организации, места 

жительства и историко-

культурного своеобразия 

региона 



функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области 

духовно-нравственного  

воспитания 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целенаправ-

ленную воспитатель-

ную деятельность 

современные концеп-

ции воспитания и вос-

питательной деятельно-

сти, ее социально-

психологические осо-

бенности, основные 

формы и технологии, 

установки на использо-

вание образцов и цен-

ностей социального 

поведения 

определять цели и задачи, 

планировать воспита-

тельные мероприятия, 

организовывать воспита-

тельные мероприятия с 

обучающимися; осу-

ществлять формирование 

установок обучающихся 

на использование образ-

цов и ценностей социаль-

ного поведения 

владеет способами прак-

тического применения 

технологий воспитания, 

выявления и корректиров-

ки проблем в процессе 

воспитания 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение инструктажа обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распо-

рядка 

  

Основой этап 

 1. Организация культурно-досугового мероприятия.    2. Организация физкультурно-

оздоровительных мероприятий: игры-эстафеты, физкультурное развлечение, физкультурный 

праздник, игра-путешествие, спартакиада, тематические праздники. Форма организации на вы-

бор. 3. Организация творческой мастерской по художественно-эстетическому направлению: 

«Пластилинография», «Монотипия», «Кляксография», «Набрызг», «Рисование по мокрому ли-

сту», «Рисование ладошкой», «Рисование пальчиками», «Объемная аппликация». Тема на выбор. 

Творческая мастерская должна функционировать в течении недели.  4. Организация театрализо-

ванного представления для детей. 

Практическая подготовка 

 1. Организация подвижных игр на прогулке (не менее 10). 2. Организация ритмической гимна-

стики на открытом воздухе (не менее 5). 3. Организация закаливающих процедур после сна (не 

менее 5). 4. Организация опытов с детьми (не менее 5). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 По окончании практики студенты предоставляют руководителю, проверяющему отчеты, следу-

ющие документы: • дневник по практике • конспекты проведенных мероприятий 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 



По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Болотова, Н. П. Профессиональная этика и коммуникативная культура вожатого : методи-

ческое пособие : [16+] / Н. ;П. ;Болотова, Н. ;Ю. ;Галой, И. ;А. ;Горбенко ; под общ. ред. Е. 

А. Левановой, Т. Н. Сахаровой ;  Московский педагогический государственный универси-

тет. – Москва : Московский педагогический государственный университет (МПГУ), 2017. 

– 66 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599093 

Ахметова, Д. З. Теория и методика воспитания : учебное пособие / Д. ;З. ;Ахметова, В. ;Ф. 

;Габдулхаков ;  Институт экономики, управления и права (г. Казань). Кафедра педагогиче-

ской психологии и педагогики. – Казань : Познание (Институт ЭУП), 2007. – 184 с. : табл. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024 

Материалы для работы вожатого в детском оздоровительном лагере : учебное пособие / 

сост. О. М. Чусовитина ;  Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский госу-

дарственный университет физической культуры и спорта, Кафедра педагогики. – Омск : 

Сибирский государственный университет физической культуры и спорта, 2015. – 151 с. : 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=459410 

Основы вожатской деятельности : учебное пособие : практикум : [16+] / авт.-сост. Е. И. 

Толокнеева ;  Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-

Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2019. – 104 с. – Режим доступа: по под-

писке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=596332 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599093
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=459410
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=596332


 

б) дополнительная литература: 

Болотова, Н. П. Профессиональная этика и коммуникативная культура вожатого : методи-

ческое пособие : [16+] / Н. ;П. ;Болотова, Н. ;Ю. ;Галой, И. ;А. ;Горбенко ; под общ. ред. Е. 

А. Левановой, Т. Н. Сахаровой ;  Московский педагогический государственный универси-

тет. – Москва : Московский педагогический государственный университет (МПГУ), 2017. 

– 66 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599093 

Психологическая подготовка к работе вожатого в детском оздоровительном лагере : учеб-

но-методическое пособие : [16+] /  Российский государственный педагогический универ-

ситет им. А. И. Герцена. – Санкт-Петербург : Российский государственный педагогиче-

ский университет им. А.И. Герцена (РГПУ), 2018. – 152 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=577905 

Нормативно-правовые основы вожатской деятельности : методическое пособие : [16+] / 

под ред. Н. Ю. Лесконог, Е. Н. Матюхиной ;  Московский педагогический государствен-

ный университет. – Москва : Московский педагогический государственный университет 

(МПГУ), 2017. – 98 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599033 

Челышева, И. В. Психолого-педагогические аспекты социальной адаптации детей и под-

ростков во временном коллективе оздоровительного центра / И. ;В. ;Челышева, О. ;И. 

;Ефремова ; под ред. И. В. Челышевой. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 195 с. : 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571032 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

- РДШ - https://рдш.рф/ 

- Вожатый.ру – http://www.vozhatiy.ru/documents/1.html 

- Журнал «Вожатый века» – 

http://jances.at.ua/news/chuzhie_no_vse_ravno_svoi_deti_zhurnal_vozhatyj_veka_1_vesna_200

8/2010-05-23-26 

- Журнал «Вожатый» – http://papavlad.ucoz.ru/index/zhurnal_vozhatyj_1984_08_tekst_2/0-64 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599093
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=577905
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=599033
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571032


9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Установочная конференция, знакомство    с 

требованиями при прохождении производ-

ственной практики, с формой и содержа-

нием отчетной документации, составление 

индивидуального плана практики Прове-

дение инструктажа обучающихся по озна-

комлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопас-

ности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

УК-5 

УК-7 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-2 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики 

2  Основной этап 

1. Организация культурно-досугового ме-

роприятия.    2. Организация физкультур-

но-оздоровительных мероприятий 

3.Организация творческой мастерской по 

художественно-эстетическому направле-

нию. 4.Организация театрализованного 

представления для детей. 

Практическая подготовка 

1. Организация подвижных игр на прогул-

ке (не менее 10). 2. Организация ритмиче-

ской гимнастики на открытом воздухе (не 

менее 5). 3. Организация закаливающих 

процедур после сна (не менее 5). 4. Орга-

низация опытов с детьми (не менее 5). 

3 Заключительный этап 

Подготовка отчета о прохождении практи-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Подобрать и провести подвижные игры на прогулке. 2. Побрать и провести рит-

мическую гимнастику на открытом воздухе. 3. Подобрать и провести закаливающие про-

цедуры после сна. 4. Подобрать и провести опыты с детьми. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика в дошкольной образовательной организации 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в дошкольной 

образовательной организации (далее – производственная практика) разработана в соответ-

ствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего образова-

ния (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагоги-

ческое образование (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и 

с учетом профессионального(-ых) стандарта(-ов) «1. Педагог (педагогическая деятель-

ность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) 

(воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н)  ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц далее - з.е.), или 216 академических 

часов, в том числе в форме практической подготовки 108 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в дошкольной образовательной организа-

ции – определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) 

готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: подготовка студентов к деятельности в качестве воспитателя до-

школьной образовательной организации, формирование спектра профессиональных ком-

петенций, освоение многофункциональной деятельности воспитателя. 

Задачи практики: 

1. Изучение особенностей воспитательно-образовательного процесса и специфики 

деятельности воспитателя. 2. Практическое применение знаний различных теорий обуче-

ния, воспитания и развития, основных образовательных программ для детей дошкольного 

возраста. 3. Формирование умений студентов организовывать различные виды детской 

деятельности: игровую, познавательную, продуктивную, двигательную и др. 4. Развитие и 

совершенствование у студентов квалификационных навыков, профессионально – значи-

мых качеств личности, необходимых для работы в качестве воспитателя в дошкольной 

образовательной организации. 5. Формирование умений выполнять профессионально-

педагогические функции для обеспечения эффективной организации педагогическим про-

цессом в группе дошкольной образовательной организации. 6. Формирование умений сту-

дентов организовать совместную деятельность и межличностное взаимодействие субъек-

тов образовательной среды. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

принципы сбора, отбора 

и обобщения информа-

ции 

соотносить разнородные 

явления и систематизи-

ровать их 

способностью к приме-

нению системного под-

хода для решения про-

фессиональных задач 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

системы управления ор-

ганизацией; среду и ин-

фраструктуру организа-

ции; функции и методы 

менеджмента; процесс 

подготовки и принятия 

обосновывать организа-

ционно-управленческие 

решения, осуществлять 

контроль и оценку их 

результатов; определять 

цели, предметную об-

навыками принятия ор-

ганизационно-

управленческих реше-

ний, осуществления кон-

троля и оценки их ре-

зультатов с позиций со-



правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

организационно-

управленческих решений 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений; характеристики 

организационно-

управленческих решений 

ласть и структуру проек-

та, составлять организа-

ционно-

технологическую модель 

проекта 

циальной значимости 

принимаемых решений и 

с учетом действующих 

правовых ограничений 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

различные приемы и спо-

собы социализации лич-

ности и социального вза-

имодействия 

строить отношения с 

окружающими, в том 

числе с коллегами 

определять свою роль в 

команде на основе ис-

пользования стратегии 

сотрудничества для до-

стижения поставленной 

цели 

УК-7 Способен поддер-

живать должный уро-

вень физической подго-

товленности для обеспе-

чения полноценной со-

циальной и профессио-

нальной деятельности 

основы здорового образа 

жизни 

осуществлять выбор 

оптимальных техноло-

гий для поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовки 

способностью к форми-

рованию и поддержанию 

здорового образа жизни 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов 

основы безопасности 

жизнедеятельности, те-

лефоны служб спасения 

оказать первую помощь 

в чрезвычайных ситуа-

циях, создавать безопас-

ные условия реализации 

профессиональной дея-

тельности 

навыками поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные ви-

ды детской деятельности 

детей дошкольного воз-

раста (общение, игра, 

продуктивная деятель-

ность), с учетом воз-

растных, индивидуаль-

ных и полоролевых осо-

бенностей 

нормативно-правовые 

основы профессиональ-

ной деятельности;  со-

временные образователь-

ные технологии, совре-

менные подходы к про-

ектированию образова-

тельных процессов и 

объектов, условия, спо-

собы и средства образо-

вательного проектирова-

ния 

проектировать образова-

тельные программы для 

разных категорий обу-

чающихся 

способностью анализи-

ровать подходы и моде-

ли к проектированию 

образовательных про-

грамм 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошкольной 

образовательной образо-

вании 

нормативные основы 

создания образователь-

ной среды в дошкольной 

образовательной образо-

вании;  современные 

концепции и подходы к 

созданию предметно-

развивающей среды в 

дошкольной образова-

тельной образовании;  

содержательные и про-

цессуальные основы со-

здания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

осуществлять проекти-

рование компонентов 

предметно-развивающей 

среды в дошкольной 

образовательной образо-

вании;  обеспечивать 

функционирование от-

дельных компонентов 

предметно-развивающей 

образовательной среды в 

дошкольной образова-

тельной организации;  

организовывать взаимо-

действие участников 

образовательных отно-

современными техно-

логиями, обеспечиваю-

щими создание предмет-

но-развивающей образо-

вательной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 



школьной образователь-

ной образовании 

шений в процессе созда-

ния предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные ме-

тоды и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения детей дошкольно-

го возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения де-

тей раннего и дошколь-

ного возраста;  содержа-

ние современных мето-

дов и технологий воспи-

тания, развития и обуче-

ния детей раннего и до-

школьного возраста;  

особенности применения 

методов и технологий 

воспитания, развития и 

обучения с детьми раз-

ных возрастных групп;  

особенности применения 

методов и технологий 

воспитания, развития и 

обучения с детьми ранне-

го и дошкольного возрас-

та при учете их индиви-

дуальных различий 

использовать современ-

ные методы и техноло-

гии воспитания, разви-

тия и обучения с учетом 

возрастных и индивиду-

альных особенностей 

детей раннего и до-

школьного возраста;  

использовать современ-

ные методы и техноло-

гии воспитания, разви-

тия и обучения с учетом 

реализуемой образова-

тельной программы до-

школьного образования 

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 

участников образова-

тельного процесса 

ПК-4 Способен проекти-

ровать содержание обра-

зовательных программ и 

их элементов 

технологии проектирова-

ния образовательных 

программ и систем их 

элементов; нормативно-

правовые основы про-

фессиональной деятель-

ности. 

проектировать образова-

тельные программы для 

разных категорий  обу-

чающихся 

способностью анализи-

ровать подходы и моде-

ли к проектированию 

образовательных про-

грамм, опытом проект-

ной деятельности 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 Виды работ: • организация режимных процессов (1 и 2 половина дня)  • организация предметно-

развивающей среды группы (по плану воспитателя). • организация работы с родителями. • орга-

низация досуговой деятельности. 

Практическая подготовка 



 1. Организация образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста (по всем направ-

лениям развития: физическое, художественно-эстетическое, речевое, познавательное, социально-

коммуникативное) 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного цик-

ла : учебное пособие для вузов / О. М. Газина [и др.] ; под редакцией О. М. Газиной, 

В. И. Яшиной. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 111 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09051-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-

praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1 

 

Тихомирова, О. В.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образова-

ния : учебник и практикум для вузов / О. В. Тихомирова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1


534-06127-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-

obrazovaniya-452467#page/1 

 

Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования : учебник и практи-

кум для вузов / Н. В. Микляева [и др.] ; под редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 450 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-12763-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-

obrazovaniya-448289 

 

б) дополнительная литература: 

 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

 

Методика воспитания и обучения в области дошкольного образования : учебник и практи-

кум для вузов / Л. В. Коломийченко [и др.] ; под общей редакцией Л. В. Коломийченко. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 210 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-06323-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-

oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1 

 

Смирнова, Е. О.  Дошкольная педагогика: педагогические системы и программы до-

школьного воспитания : учебное пособие для вузов / Е. О. Смирнова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 121 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13304-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-

programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-448289
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-448289
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1
https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61


 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план студента 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-7 

УК-8 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-4 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

1. Конспект режимных процессов (1 и 2 

половина дня)  2. Конспект образователь-

ной деятельности с детьми дошкольного 

возраста (по физическому, художественно-

эстетическому, речевому, познавательно-

му, социально-коммуникативному разви-

тию) 3. Обогащение предметно-

развивающей среды группы  4. Конспект 

мероприятия с родителями. 5. Конспект 

досуговой деятельности с детьми. 

Практическая подготовка 

Организация образовательной деятельно-

сти с детьми дошкольного возраста (по 

всем направлениям развития: физическое, 

художественно-эстетическое, речевое, по-

знавательное, социально-

коммуникативное) 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Разработка конспектов образовательной деятельности с детьми дошкольного 

возраста по направлениям развития: физическое, художественно-эстетическое, речевое, 

познавательное, социально-коммуникативное 2. Реализация  образовательной деятельно-

сти с детьми дошкольного возраста по направлениям развития: физическое, художествен-

но-эстетическое, речевое, познавательное, социально-коммуникативное 
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1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика в образователь-

ных организациях (далее – производственная практика) разработана в соответствии с фе-

деральным государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки), локальными актами университета и с учетом 

профессионального(-ых) стандарта(-ов) «Профессиональный стандарт "Педагог (педаго-

гическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем 

образовании)  (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и со-

циальной защиты Российской Федерации  от «18» октября 2013 г. № 544н  ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 9 зачетных единиц (далее - з.е.), или 324 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 324 академических часа (-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика в образовательных организациях – опре-

деляется типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится 

выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики непрерывно, . Базами проведения практики яв-

ляются профильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятель-

ность которых соответствует профилю образовательной программы, на основании дого-

воров, заключенных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: подготовка к целостному выполнению функций учителя иностран-

ного языка, к проведению системы учебно-воспитательной работы с учащимися.. 

Задачи практики: 

- формирование у студентов профессиональных умений и навыков, необходимых 

для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса; - развитие у студентов 

потребности в самообразовании и самосовершенствовании профессиональных знаний и 

умений; - развитие умения адаптировать урок иностранного языка к требованиям школь-

ных ФГОС; - формирование опыта творческой педагогической деятельности, исследова-

тельского подхода к педагогическому процессу; - формирование профессионально значи-

мых качеств личности будущего учителя и его активной педагогической позиции; - воспи-

тание устойчивого интереса к профессии учителя, убежденности в правильности ее выбо-

ра; - формирование целостной научной картины педагогической деятельности и нового 

педагогического мышления; - углубление и закрепление теоретических знаний по ино-

странному языку, по циклу методических и психолого-педагогических наук; применение 

их на практике; - изучение особенностей школы, ее учебно-воспитательной концепции, 

образовательных концепций, образовательного профиля, стиля общения в коллективе; - 

овладение наблюдением и анализом учебно-воспитательной работы в своем классе. Изу-

чение коллектива учащихся своего класса; - овладение планированием своей учебно-

воспитательной работы как учителя иностранного языка и классного руководителя; - 

овладение методикой проведения различных типов уроков с применением разнообразных 

методов и приемов обучения, отвечающих требованиям современного урока, методикой 

проведения внеклассных мероприятий по предмету; - овладение методикой наблюдения и 

анализа собственных уроков, уроков учителей; - овладение различными формами работы 

классного руководителя. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр Планируемые результаты обучения 



компетенции Знать Уметь Владеть 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

Знает системы управле-

ния организацией; среду 

и инфраструктуру орга-

низации; функции и 

методы менеджмента; 

процесс подготовки и 

принятия организаци-

онно-управленческих 

решений исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

характеристики органи-

зационно-

управленческих реше-

ний. 

Умеет обосновывать ор-

ганизационно-

управленческие реше-

ния, осуществлять кон-

троль и оценку их ре-

зультатов; определять 

цели, предметную об-

ласть и структуру проек-

та, составлять организа-

ционно-

технологическую модель 

проекта. 

Владеет навыками при-

нятия организационно-

управленческих решений, 

осуществления контроля 

и оценки их результатов с 

позиций социальной зна-

чимости принимаемых 

решений и с учетом дей-

ствующих правовых 

ограничений. 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

Знает различные прие-

мы и способы социали-

зации личности и соци-

ального взаимодей-

ствия. 

Умеет строить отноше-

ния с окружающими, в 

том числе с коллегами. 

Способен определять 

свою роль в команде на 

основе использования 

стратегии сотрудничества 

для достижения постав-

ленной цели. 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную учеб-

ную и воспитательную 

деятельность обучаю-

щихся, в том числе с 

особыми образователь-

ными потребностями, в 

соответствии с требова-

ниями федеральных гос-

ударственных образова-

тельных стандартов 

Знает основы примене-

ния психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различными кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию технологий 

индивидуализации обу-

чения. 

Умеет использовать пе-

дагогически обоснован-

ные содержание, формы, 

методы и приемы орга-

низации совместной и 

индивидуальной учебной 

и воспитательной дея-

тельности обучающихся; 

проектировать диагно-

стические цели совмест-

ной и индивидуальной 

учебной и воспитатель-

ной деятельности обу-

чающихся в соответ-

ствии с требованиями 

ФГОС. 

Владеет методами (пер-

вичного) выявления де-

тей с особыми образова-

тельными потребностя-

ми; навыками оказания 

адресной помощи обуча-

ющимся. 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей 

Знает основы духовно-

нравственного воспита-

ния обучающихся и мо-

дели нравственного по-

ведения в профессио-

нальной сфере. 

Умеет учитывать социо-

культурную ситуацию 

при реализации про-

грамм духовно-

нравственного воспита-

ния обучающихся; фор-

мировать у обучающихся 

гражданскую позицию, 

толерантность, способ-

ность к труду и жизни в 

условиях современного 

мира. 

Владеет методами разви-

тия и социализации обу-

чающихся в соответствии 

с требованиями программ 

духовно-нравственного 

воспитания обучающихся 

и конкретными условия-

ми их реализации. 

ОПК-5 Способен осу-

ществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявлять 

и корректировать труд-

ности в обучении 

Знает основы психоло-

го-педагогической диа-

гностики; специальные 

методы и технологии, 

позволяющие прово-

дить коррекционно-

развивающую работу с 

неуспевающими обуча-

ющимися. 

Умеет применять ин-

струментарий и методы 

диагностики и оценки 

показателей уровня и 

динамики развития обу-

чающихся; проводить 

педагогическую диагно-

стику неуспеваемости 

обучающихся, разраба-

тывать предложения по 

совершенствованию об-

Владеет методами кон-

троля и оценки образова-

тельных результатов; 

навыками формирования 

предметных и метапред-

метных компетенций; 

навыками применения 

методов коррекционно-

развивающей работы с 

неуспевающими обуча-

ющимися. 



разовательного процесса. 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техноло-

гии в профессиональной 

деятельности, необходи-

мые для индивидуализа-

ции обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными по-

требностями 

Знает законы развития 

личности и проявления 

личностных свойств, 

психологические зако-

ны периодизации и кри-

зисов развития; психо-

лого-педагогические 

технологии индивидуа-

лизации обучения, раз-

вития, воспитания; пси-

холого-педагогические 

основы учебной дея-

тельности в части учета 

индивидуализации обу-

чения. 

Умеет использовать зна-

ния о развитии обучаю-

щихся для планирования 

учебно-воспитательной 

работы; применять пси-

холого-педагогические 

технологии индивидуа-

лизации обучения, раз-

вития, воспитания; со-

ставлять (совместно с 

психологом и другими 

специалистами) психо-

лого-педагогическую 

характеристику (порт-

рет). 

Владеет навыками учета 

особенностей развития 

обучающихся в проведе-

нии индивидуальных 

воспитательных меро-

приятий; навыками ис-

пользования психолого-

педагогических техноло-

гий в профессиональной 

деятельности для инди-

видуализации обучения, 

развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

навыками разработки 

(совместно с другими 

специалистами) и реали-

зации совместно с роди-

телями (законными пред-

ставителями) программ 

индивидуального разви-

тия ребенка; понимания 

документации специали-

стов (психологов, дефек-

тологов, логопедов и 

т.д.); навыками разработ-

ки и реализации индиви-

дуальных образователь-

ных маршрутов, индиви-

дуальных программ раз-

вития и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей. 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образовательных 

отношений в рамках ре-

ализации образователь-

ных программ 

Знает особенности се-

мейных отношений и 

отношений между 

участниками образова-

тельного процесса в 

культурах стран изуча-

емых языков для объяс-

нения и построения 

инокультурного кон-

цептного поведения в 

межкультурной комму-

никации. 

Умеет:  – обсуждать 

проблемы отношений 

внутри семьи, в образо-

вательном процессе, в 

среде обучающихся для 

построения инокультур-

ного концептного пове-

дения в межкультурной 

коммуникации. 

Владеет:  – навыками 

обсуждения проблем от-

ношений внутри семьи, в 

образовательном процес-

се, в среде обучающихся 

для построения инокуль-

турного концептного по-

ведения в межкультурной 

коммуникации. 

ПК-4 Способен проекти-

ровать содержание обра-

зовательных программ и 

их элементов 

Знает:  – закономерно-

сти языковых систем 

изучаемых языков (фо-

нетической, лексиче-

ской, грамматической, 

орфографической)  – 

сферы, темы, проблемы, 

ситуации применения 

иностранного языка в 

рамках программы  – 

закономерности и осо-

бенности иноязычной 

картины мира  – соот-

Умеет:  – осуществлять 

смысловое понимание 

устной и письменной 

речи в рамках изученных 

тем  – выражать содер-

жание устноречевого и 

письменноречевого вы-

сказывания, а также воз-

действовать на речевое и 

неречевое поведение 

собеседника (собеседни-

ков) в рамках изученных 

тем  – выстраивать ино-

Владеет:  – навыками 

узнавания языковых яв-

лений в процессе аудиро-

вания и чтения иноязыч-

ных текстов в рамках 

изученных тем  – произ-

носительными, лексиче-

скими, грамматическими, 

орфографическими навы-

ками построения устно-

речевого и письменноре-

чевого высказывания, а 

также диалогическими 



ветствия родноязычной 

и иноязычной картин 

мира; 

язычное речевое поведе-

ние в соответствии с 

языковой и концептной 

картинами мира как изу-

чаемого, так и родного 

языков. 

клише, выражающими 

различного рода отноше-

ния. 

УК-10 Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к проявлениям 

экстремизма, террориз-

ма, коррупционному 

поведению и противо-

действовать им в про-

фессиональной деятель-

ности 

Знает и понимает базо-

вые принципы функци-

онирования экономики 

и экономического раз-

вития, цели и формы 

участия государства в 

экономике. 

Умеет применять методы 

личного экономического 

и финансового планиро-

вания для достижения 

текущих и долгосрочных 

финансовых целей, ис-

пользует финансовые 

инструменты для управ-

ления личными финан-

сами (личным бюдже-

том), контролирует соб-

ственные экономические 

и финансовые риски. 

Владеет инструментами 

управления личными фи-

нансами для достижения 

поставленных финансо-

вых целей 

ОПК-9  Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности 

Знать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий 

Умеет использовать со-

временные информаци-

онные технологии для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

Владеет навыками  ис-

пользования  современ-

ных  информационных  

технологий  для решения 

задач профессиональной 

деятельности. 

ПК-5 Способен проекти-

ровать индивидуальные 

образовательные марш-

руты обучающихся по 

преподаваемым учебным 

предметам 

Знает:  – основные раз-

делы, положения и про-

блемы теоретических и 

культуроведческих дис-

циплин;  – методы 

научного анализа мате-

риала научных источ-

ников по дисциплине;  – 

достоверные источники 

получения научной ин-

формации. 

Умеет:  – логично, по-

следовательно, с приме-

нением взятых за основу 

критериев и непротиво-

речиво осветить вопросы 

по дисциплине, выделять 

главное, сравнивать, 

обобщать, критически 

оценивать – использо-

вать зарубежные и оте-

чественные источники 

для решения практиче-

ских и теоретических 

задач  – анализировать 

фактологический мате-

риал  – применять на 

практике полученные 

теоретические знания 

Владеет:  – терминологи-

ей по дисциплине  – 

навыками работы со сло-

варями разных типов, 

учебниками и учебными 

пособиями по дисци-

плине  – основами анали-

за и синтеза полученной 

информации. 

ПК-1 Способен реализо-

вывать образовательные 

программы различных 

уровней в соответствии с 

современными методи-

ками и технологиями, в 

том числе информаци-

онными, для обеспече-

ния качества образова-

тельного процесса 

Знает специфику проек-

тирования результатов 

обучения в соответ-

ствии с нормативными 

документами в сфере 

образования, возраст-

ными особенностями 

обучающихся, дидакти-

ческими задачами уро-

ка. 

Умеет осуществлять от-

бор предметного содер-

жания, методов, приемов 

и технологий, в том чис-

ле информационных, 

обучения, организацион-

ных форм учебных заня-

тий, средств диагностики 

в соответствии с плани-

руемыми результатами 

обучения. 

ПК-1.3. Владеет техноло-

гией формирования по-

знавательной мотивации 

обучающихся к ино-

странному языку в рам-

ках урочной и внеуроч-

ной деятельности. 

ПК-2 Способен осу-

ществлять целенаправ-

ленную воспитательную 

деятельность 

Знает способы органи-

зации и оценки различ-

ных видов деятельности 

(учебной, игровой, тру-

довой, спортивной, ху-

дожественной и др.), 

методы и формы орга-

Умеет организовать и 

оценивать различные 

виды деятельности. 

Владеет алгоритмом по-

становки воспитательных 

целей, проектирования 

воспитательной деятель-

ности и методов ее реа-

лизации. 



низации коллективных 

творческих дел и меро-

приятий. 

ПК-3 Способен форми-

ровать развивающую 

образовательную среду 

для достижения лич-

ностных, предметных и 

метапредметных резуль-

татов обучения сред-

ствами преподаваемых 

учебных предметов 

Знает специфику обра-

зовательной среды шко-

лы в целях достижения 

личностных, предмет-

ных и метапредметных 

результатов обучения 

средствами предмета 

Иностранный язык. 

Умеет включать различ-

ные компоненты социо-

культурной среды регио-

на в образовательный 

процесс. 

Владеет технологией ис-

пользования образова-

тельного потенциала со-

циокультурной среды 

региона в преподавании 

предмета Иностранный 

язык во внеурочной дея-

тельности. 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, рабочим графиком (планом) проведения 

практики, с формой и содержанием отчетной документации, прохождение инструктажа по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 Педагогическая практика проводится следующим образом. На исполнительном этапе происходит 

составление и согласование с руководителем плана-графика педагогической практики; реализа-

ция целей практики согласно плану-графику; анализ и интерпретация результатов опытного обу-

чения / экспериментального исследования и оценка его эффективности. В течение педагогиче-

ской практики студент, как правило, дает по 10-12 уроков в классах, выделяемых руководством 

школы для проведения практики, и проводит внеклассное мероприятие на иностранном языке.  

Для прохождения педагогической практики за каждым студентом закрепляется класс, в котором 

он будет выполнять функциональные обязанности помощника классного руководителя, прово-

дить уроки иностранного языка, помогать учителю в проведении внеклассной работы по предме-

ту. Каждый студент обязан работать в школе ежедневно не менее 6 часов в соответствии с инди-

видуальным планом учебно-воспитательной работы. План на период педпрактики составляется 

студентом совместно с классным руководителем и учителем иностранного языка.  Студенты во 

время педагогической практики выполняют работу учителя иностранного языка, обязанности 

помощника классного руководителя, ведут психолого-педагогические наблюдения, принимают 

участие в коллективном анализе учебно-воспитательной работы.  В содержание практической 

деятельности студентов входит:  1) ознакомление с учебно-воспитательной работой школы:  - 

беседы с представителями администрации школы, учителями, классными руководителями;  - 

анализ планов учебно-воспитательной работы школы,  - ознакомление с расписанием учебных 

занятий, кружков;  - знакомство с материальной базой кабинетов иностранного языка;  - посеще-

ние уроков и внеклассных занятий, педагогических советов, родительских собраний;  2) изуче-

ние:  - учебной программы, учебников, методических пособий, тематических и поурочных пла-

нов учителей иностранного языка, плана внеклассной работы по предмету;  - психологических 

аспектов учебно-воспитательной деятельности (учет возрастных и индивидуальных особенно-

стей учащихся, учет мотивации, особенностей педагогического общения и микроклимата на уро-

ке и др.);  - отдельных учащихся, групп и целого классного коллектива;  - плана работы классно-

го руководителя, личных дел учащихся, медицинских карт, классных журналов;  3) проведение 

учебной и внеклассной работы по предмету:  - изучение уровня знаний, умений и навыков уча-



щихся по предмету (анализ классного журнала, тетрадей учащихся, результатов контрольных 

работ и срезов);  - разработка плана-графика консультаций для учащихся, проведение уроков в 

период педпрактики;  - разработка конспектов уроков, внеклассных мероприятий по предмету;  - 

подготовка дидактических материалов, наглядных пособий к уроку;  - проведение уроков раз-

личных типов с применением разнообразных методов обучения и использованием различных 

способов организации познавательной деятельности учащихся;  - проведение дополнительных 

учебных занятий по предмету;  - проведение внеклассных мероприятий по предмету;  - участие в 

организации и помощь в проведении массовых внеклассных мероприятий по предмету (темати-

ческий вечер, олимпиады и др.);  - изготовление наглядных пособий по предмету, помощь в 

оформлении кабинета;  4) проведение воспитательной работы в классе:  - изучение уровня воспи-

танности учащихся (состояние дисциплины, уровень общественной активности и др.);  - разра-

ботка плана-графика проведения воспитательных занятий в период педпрактики;  - подготовка и 

проведение отдельных внеучебных занятий, обеспечивающих разносторонний воспитательный 

результат;  - работа с родителями (посещение учащихся на дому, индивидуальные беседы с роди-

телями, выступление на родительских собраниях и др.);  5) методическая и самостоятельная ра-

бота:  - участие в работе педагогического совета, методического объединения, семинара класс-

ных руководителей; - накопление дидактического материала, методических разработок;  - систе-

матический анализ своей педагогической деятельности в педагогическом дневнике.  Студент 

обязан:  1) полностью выполнить программу практики. Если она выполнена не полностью, прак-

тика не засчитывается;  2) подчиняться внутреннему распорядку школы, то есть он обязан при-

ходить в школу за 15-20 минут до начала занятий, работать в школе не менее 6 часов, выполнять 

распоряжения администрации школы;  3) присутствовать на всех уроках, внеклассных мероприя-

тиях и классных часах в прикрепленном классе во время первой недели;  4) присутствовать на 

уроках и внеклассных мероприятиях и принимать участие в их обсуждении;  5) вести дневник 

практики и по первому требованию предъявлять его руководителям по предмету, педагогики и 

психологии;  6) конспект каждого урока предъявлять для обсуждения и утверждения учите-

лю/руководителю по предмету (в противном случае студент к уроку не допускается);  7) внести 

свой вклад в оформление или переоборудование учебных кабинетов по иностранному языку;  8) 

работать в качестве классного руководителя и выполнять всю текущую работу в классе. Обяза-

тельно провести хотя бы одно внеклассное мероприятие по иностранному языку;  9) быть во всех 

отношениях примером для учащихся, проявлять к ним внимание, такт;  10) в конце практики 

принять участие в подготовке итоговой конференции, сдать отчетную документацию;  11) на пе-

риод педпрактики один из студентов, работающих в данной школе, назначается старостой. В его 

обязанности входят: учет посещаемости студентами школы, составление расписания учебно-

воспитательной работы студентов, помощь руководителям по предмету, педагогики и психоло-

гии в организации группы и пр.  Примерный перечень индивидуальных заданий для студентов  1. 

Разработка конспекта внеклассного мероприятия в форме:  – олимпиады;  – недели иностранного 

языка;  – конкурсов чтецов, драматизаций, песен, кроссвордов;  2. Разработка сценариев меро-

приятий, посвященных праздникам стран изучаемых языков.  3. Разработка конспектов:  – класс-

ных часов;  – бесед на темы по плану работы класса.  4. Организация экскурсий, походов.  5. Ор-

ганизация индивидуальных занятий с учениками.  6. Составление эссе «Моя педагогическая фи-

лософия» 

Практическая подготовка 

 1. Разработать 2 технологические карты уроков. 2. Осуществить анализ 2 уроков, проведенных 

студентами группы или учителем.  3. Разработать 1 конспект внеклассного мероприятия по ино-

странному языку. 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  



 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Ариян, М. А. Педагогические технологии обучения иностранным языкам в школе : учеб-

ное пособие : [16+] / М. ;А. ;Ариян. – 3-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 2021. – 112 с. : 

табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482497 

Марусева, И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической психологии) : 

учебное пособие для вузов / И. ;В. ;Марусева. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. – 

625 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291 

 

б) дополнительная литература: 

Ахметова, Д. З. Теория и методика воспитания : учебное пособие / Д. ;З. ;Ахметова, В. ;Ф. 

;Габдулхаков ;  Институт экономики, управления и права (г. Казань). Кафедра педагогиче-

ской психологии и педагогики. – Казань : Познание (Институт ЭУП), 2007. – 184 с. : табл. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024 

Гин, А. А. Приемы педагогической техники : свобода выбора. Открытость. Деятельность. 

Обратная связь. Идеальность : методическое пособие : [16+] / А. ;А. ;Гин ; под ред. А. Л. 

Камина. – 14-е изд. – Москва : Вита-Пресс, 2016. – 112 с. : ил. – Режим доступа: по под-

писке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902 

Методика преподавания и технологии обучения иностранному языку в образовательной 

организации : учебно-методическое пособие / авт.-сост. М. В. Салтыкова, Г. Е. Поторочи-

на ;  Глазовский государственный педагогический институт им. В. Г. Короленко. – Глазов 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=482497
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279291
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258024
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458902


: Глазовский государственный педагогический институт (ГГПИ), 2016. – 90 с. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458730 

Паршуткина, Т. А. Становление и развитие методики обучения иностранным языкам во 2-

ой половине XX века : учебно-методическое пособие / Т. ;А. ;Паршуткина ;  Елецкий гос-

ударственный университет им. И.А. Бунина. – Елец : Елецкий государственный универси-

тет им. И. А. Бунина, 2010. – 43 с. : схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272402 

Современная методика соизучения иностранных языков и культур : методическое пособие 

: [16+] / под общ. ред. М. К. Колковой. – Санкт-Петербург : КАРО, 2011. – 200 с. : ил. – 

Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462674 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458730
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272402
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462674


возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-



тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

На организационном этапе предусматрива-

ется проведение установочной конферен-

ции в форме контактной работы, знаком-

ство обучающегося с программой практи-

ки, индивидуальным заданием, с формой и 

содержанием отчетной документации, про-

хождение инструктажа по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники без-

опасности, пожарной безопасности, а так-

же правилами внутреннего трудового рас-

порядка. 

 

УК-2 

УК-3 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-4 

УК-10 

ОПК-9 

ПК-5 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

Составление и согласование с руководите-

лем плана-графика педагогической прак-

тики; реализация целей практики согласно 

плану-графику; анализ и интерпретация 

результатов опытного обучения / экспери-

ментального исследования и оценка его 

эффективности. 

Практическая подготовка 

1. Разработка 2 технологических карт уро-

ков. 2. Анализ 2 уроков, проведенных сту-

дентами  группы или учителем.  3. Разра-

ботка 1 конспект внеклассного мероприя-

тия по иностранному языку. 

3 Заключительный этап 

На заключительном этапе происходит под-

готовка отчетной документации, представ-

ление отчетной документации на кафедру, 

прохождение промежуточной аттестации 

по практике. Студенты отчитываются о 

результатах педагогической практики на 

итоговой конференции, содержание кото-

рой доводится до их сведения на устано-

вочной конференции. Отчетная докумен-

тация студента: 1. Конспекты воспитатель-

ных мероприятий (проверяются руководи-

телем от кафедры общей и специальной 

педагогики).  2. Психолого-педагогическая 

характеристика одного ученика (проверя-

ется руководителем от кафедры общей и 

педагогической психологии).  3. Дневник 

практики (проверяется и подписывается 

руководителем по предмету и сдается на 

кафедру).  Дневник практики включает в 



себя следующие документы:  – индивиду-

альное задание,  – рабочий график,  – кон-

спект урока,  – технологическую карту,  – 

конспект одного внеклассного мероприя-

тия на иностранном языке, – эссе «Моя 

педагогическая философия» (свободное 

изложение: отношение к актуальным педа-

гогическим концепциям, к стандартам, к 

педагогическому коллективу, к обучаю-

щимся, к родителям обучающихся, к обра-

зу и роли учителя иностранного языка). 

Эссе проверяется руководителем от кафед-

ры, – лист экспертной оценки,  – отчет о 

практике (подписывается студентом и 

предъявляется на кафедру).  Дневник сда-

ется в графической и электронной форме. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Разработка 2 технологических карт уроков. 2. Анализ 2 уроков, проведенных 

студентами группы или учителем.  3. Разработка 1 конспект внеклассного мероприятия по 

иностранному языку. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

педагогическая практика: комплексная в дошкольных  

образовательных организациях 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа производственной практики педагогическая практика: комплексная в 

дошкольных образовательных организациях (далее – производственная практика) разра-

ботана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальными акта-

ми университета и с учетом профессионального(-ых) стандарта(-ов) «1. Педагог (педаго-

гическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем 

образовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Производственная практика относится к обязательной части учебного плана основ-

ной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению под-

готовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями под-

готовки), направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 9 зачетных единиц (далее - з.е.), или 324 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 324 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – педагогическая практика: комплексная в дошкольных образова-

тельных организациях – определяется типом (-ами) задач профессиональной деятельно-

сти, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: формирование у студентов целостного представления об особенно-

стях организации воспитателем режимных моментов в группах детей дошкольного воз-

раста, профессиональных компетенций в самостоятельной практической деятельности. 

Задачи практики: 

1. Развитие у студентов профессионального интереса к педагогической деятельно-

сти воспитателя дошкольной организации, профессиональной позиции. 2. Изучение сту-

дентами особенностей организации  режимных процессов и специфики деятельности вос-

питателя дошкольной образовательной организации в группах дошкольного возраста. 3. 

Формирование у студентов умений вести записи наблюдений, обрабатывать, обобщать 

полученную в ходе наблюдений информацию, полно и грамотно отражать ее в дневнике 

практики. 4. Формирование у студентов умений применять знания теорий обучения, вос-

питания и развития детей дошкольного возраста в организации режимных моментах в 

группах дошкольного возраста. 5. Формирование у студентов умений организовывать раз-

личные виды детской деятельности: игровую, познавательную, продуктивную, досуговую. 

6. Овладение средствами педагогической диагностики группы детей дошкольного возрас-

та. 7. Формирование у студентов педагогической рефлексии. 

производственная практика направлена на формирование следующих универсаль-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) вы-

пускника в соответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к которому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рам-

ках поставленной цели 

и выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из действу-

ющих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

системы управления 

организацией; среду и 

инфраструктуру органи-

зации; функции и мето-

ды менеджмента; про-

цесс подготовки и при-

нятия организационно-

управленческих реше-

ний исходя из действу-

ющих правовых норм, 

обосновывать организа-

ционно-управленческие 

решения, осуществлять 

контроль и оценку их ре-

зультатов; определять це-

ли, предметную область и 

структуру проекта, со-

ставлять организационно-

технологическую модель 

проекта 

навыками принятия ор-

ганизационно-

управленческих реше-

ний, осуществления 

контроля и оценки их 

результатов с позиций 

социальной значимости 

принимаемых решений 

и с учетом действующих 

правовых ограничений 



имеющихся ресурсов и 

ограничений; характери-

стики организационно-

управленческих реше-

ний 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

основные категории фи-

лософии, законы исто-

рического развития, ос-

новы межкультурной 

коммуникации 

анализировать межкуль-

турное разнообразие в 

процессе взаимодействия 

способностью к осу-

ществлению межкуль-

турного взаимодействия 

УК-6 Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

основные принципы 

самовоспитания и само-

образования, професси-

онального и личностно-

го развития, исходя из 

этапов карьерного роста 

и требований рынка 

труда 

планировать свое рабочее 

время и время для само-

развития, формулировать 

цели личностного и про-

фессионального развития 

и условия их достижения, 

исходя из тенденций раз-

вития области профессио-

нальной деятельности, 

индивидуально-

личностных особенностей 

способностью выстраи-

вать траекторию само-

развития посредством 

обучения по различным 

основным и дополни-

тельным образователь-

ным программам с це-

лью формирования но-

вых профессиональных 

и личностных компетен-

ций 

УК-8 Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

основы безопасности 

жизнедеятельности, те-

лефоны служб спасения. 

оказать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях, 

создавать безопасные 

условия реализации про-

фессиональной деятельно-

сти. 

навыками поддержания 

безопасных условий 

жизнедеятельности. 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

приоритетные направле-

ния развития образова-

тельной системы Рос-

сийской Федерации, 

законы и иные норма-

тивные правовые акты, 

регламентирующие об-

разовательную деятель-

ность в Российской Фе-

де-рации, нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания 

детей и молодежи, фе-

деральный государ-

ственный образователь-

ный стандарт дошколь-

ного образования, зако-

нодательство о правах 

ребенка, трудовое зако-

нодательство; конвен-

цию о правах ребенка 

применять нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики 

действиями (навыками) 

по соблюдению право-

вых, нравственных и 

этических норм, требо-

ваний профессиональ-

ной этики в условиях 

реальных педагогиче-

ских ситуаций; действи-

ями (навыками) по осу-

ществлению профессио-

нальной деятельности в 

соответствии с требова-

ниями федерального 

государственного обра-

зовательного стандарта 

дошкольного образова-

ния в части анализа со-

держания современных 

подходов к организации 

системы дошкольного 

образования 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в 

общеобразовательной ор-

ганизации; соотносить 

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-



ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

виды адресной помощи с 

индивидуальными образо-

вательными потребностя-

ми обучающихся 

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, психо-

логические законы пе-

риодизации и кризисов 

развития;  психолого-

педагогические техноло-

гии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания;  психолого-

педагогические основы 

образовательной дея-

тельности в части учета 

индивидуализации 

использовать знания о 

развитии обучающихся 

для планирования образо-

вательной деятельности;  

применять психолого-

педагогические техноло-

гии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалистами) 

психолого-

педагогическую характе-

ристику (портрет) 

навыками учета особен-

ностей развития обуча-

ющихся в проведении 

индивидуальных обра-

зовательных мероприя-

тий;  навыками исполь-

зования психолого-

педагогических техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности для 

индивидуализации обу-

чения, развития, воспи-

тания, в том числе обу-

чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной по-

мощи обучающимся, в 

том числе с особыми 

образовательными по-

требностями;  навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) 

и реализации совместно 

с родителями (законны-

ми представителями) 

про-грамм индивиду-

ального развития ребен-

ка; понимания докумен-

тации специалистов 

(психологов, дефектоло-

гов, логопедов и т.д.);  

навыками разработки и 

реализации индивиду-

альных образовательных 

маршрутов, индивиду-

альных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, психо-

логические законы пе-

риодизации и кризисов 

развития; основные за-

кономерности семейных 

отношений, позволяю-

щие эффективно рабо-

тать с родительской об-

щественностью;  зако-

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной организации 



номерности формирова-

ния детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные 

виды детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность), с учетом 

возрастных, индивиду-

альных и полоролевых 

особенностей 

психолого-

педагогические основы 

организации различных 

видов детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность) 

осуществлять различные 

виды детской деятельно-

сти детей дошкольного 

возраста с учетом психо-

логических, возрастных, 

индивидуальных и поло-

ролевых особенностей 

детей дошкольного воз-

раста; организовывать 

взаимодействие дошколь-

ников в соответствующих 

видах детской деятельно-

сти 

современными образо-

вательными технологи-

ями организации раз-

личных видов детской 

деятельности дошколь-

ников 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании 

нормативные основы 

создания образователь-

ной среды в дошкольной 

образовательной образо-

вании;  современные 

концепции и подходы к 

созданию предметно-

развивающей среды в 

дошкольной образова-

тельной образовании;  

содержательные и про-

цессуальные основы 

создания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной образовании 

осуществлять проектиро-

вание компонентов пред-

метно-развивающей среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании;  

обеспечивать функциони-

рование отдельных ком-

понентов предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной ор-

ганизации;  организовы-

вать взаимодействие 

участников образователь-

ных отношений в процес-

се со-здания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной ор-

ганизации 

современными техноло-

гиями, обеспечивающи-

ми создание предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста;  

содержание современ-

ных методов и техноло-

гий воспитания, разви-

тия и обучения детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми разных возраст-

ных групп;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми раннего и до-

школьного возраста при 

использовать современ-

ные методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения с учетом воз-

растных и индивидуаль-

ных особенностей детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  использовать 

современные методы и 

технологии воспитания, 

развития и обучения с 

учетом реализуемой обра-

зовательной программы 

дошкольного образования 

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 

участников образова-

тельного процесса 



учете их индивидуаль-

ных различий 

УК-9  Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

базовые принципы 

функционирования эко-

номики и экономическо-

го развития, цели и 

формы участия государ-

ства в экономике 

применять методы лично-

го экономического и фи-

нансового планирования 

для достижения текущих и 

долгосрочных финансо-

вых целей, использует 

финансовые инструменты 

для управления личными 

финансами (личным бюд-

жетом), контролирует 

собственные экономиче-

ские и финансовые риски 

инструментами управ-

ления личными финан-

сами для достижения 

поставленных финансо-

вых целей 

 
 

5. Содержание практики 

Производственная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакоми-

тельный), основной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 Виды работ: • организация проведение режимных процессов (1 и 2 половина дня): 1. Какие усло-

вия созданы для организации правильного распорядка дня в группах детей дошкольного возрас-

та, их особенности в группе? 2. Как распределение обязанностей между воспитателем и его по-

мощником способствует четкой организации распорядка дня? 3. Какое значение имеет методиче-

ски правильное проведение режимных процессов? 4. Какие можно сформулировать рекоменда-

ции по улучшению проведения режимных процессов?  • организация образовательной деятель-

ности с детьми дошкольного возраста по следующим направлениям развития:  физическое (физ-

культурное занятие, динамические паузы, утренняя гимнастика, гимнастика после сна) художе-

ственно-эстетическое (рисование, лепка, аппликация, конструирование, ручной труд) социально-

коммуникативное (театрализованная игра, игра-драматизация, игры с правилами, сюжетно-

ролевая игра) • организация работы с родителями 

Практическая подготовка 

 1. Разработка и реализация образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста по 

направлениям: физическое (физкультурное занятие, динамические паузы, утренняя гимнастика, 

гимнастика после сна).  Физкультурное занятие:  Тип физкультурного занятия. Форма организа-

ции детей. Цель. Задачи. Инвентарь. Ход физкультурного занятия. мотивация детей к предстоя-

щей деятельности преемственность задач использование разнообразных методических приемов 

учет индивидуальные особенности детей  Динамические паузы Название Речевые обороты Опи-

сание движений  Утренняя гимнастика: При составлении конспекта учитываются следующие 

моменты: 1. Условия проведения (групповая комната, физкультурный зал, площадка). 2. Подго-

товка места и физкультурного инвентаря. 3. Подготовка детей (переодевание), их одежду, обувь. 

4. Организация утренней гимнастики (своевременное начало и конец, способы организации для 

выполнения физических упражнений, рациональное использование помещения, раздача и сбор 

инвентаря). 5. Соответствие упражнений, их сочетаний, последовательность выполнения, мето-

дика проведения в соответствии с возрастом и состоянием здоровья, уровня физической подго-

товленности. 6. Приемы предупреждения и исправления ошибок. 7. Использование музыкально-



го сопровождения (бубен). 8. Продолжительность, дозировка и темп выполнения упражнений. 9. 

Подготовленность и настроение воспитателя (качество показа, объяснение, команды, культура 

речи).  Гимнастика после сна Описать по схеме: 1. НАЗВАНИЕ КОМПЛЕКСА 2. ПРОБУЖДЕ-

НИЕ ДЕТЕЙ (1 МИНУТА). СОПРОВОДИТЬ ХУДОЖЕСТВЕННЫМ СЛОВОМ 3. ОБЩЕРАЗ-

ВИВАЮЩИЕ УПРАЖНЕНИЯ (5 МИНУТ) «НАЗВАНИЕ…». И.П., ДОЗИРОВКА 5. ДЫХА-

ТЕЛЬНАЯ ГИМНАСТИКА (2 МИНУТЫ). «НАЗВАНИЕ…» И. П., ДОЗИРОВКА 6. ХОДЬБА ПО 

ГИМНАСТИЧЕСКОЙ ДОРОЖКЕ «ЗДОРОВЬЕ» (3 МИНУТЫ) СОПРОВОДИТЬ ХУДОЖЕ-

СТВЕННЫМ СЛОВОМ+ПРИЛОЖИТЬ СХЕМУ (ФОТОРГАФИИ). 7. ВОДНЫЕ ПРОЦЕДУРЫ 

(В УМЫВАЛЬНОЙ КОМНАТЕ, 2 МИНУТЫ)  Художественно-эстетическое: рисование, лепка, 

аппликация, конструирование: в конспекте обязательно должны быть отражены базовые строи-

тельные детали, базовые сооружения, варианты построек (перечислить и проиллюстрировать 

картинками), ручной труд: · наличие структуры образовательной деятельности;   · мотивация 

детей к предстоящей деятельности;  · преемственность образовательных задач;  · использование 

разнообразных методических приемов. Конспект следует представить по следующей схеме: Тема 

Цель Задачи Демонстрационный материал Раздаточный материал Методические приемы Ход 

занятия Этапы (последовательность деятельности) Организация совместной деятельности Дея-

тельность педагога Деятельность детей Работа с родителями  Социально-коммуникативное: Те-

атрализованные игры Разновидности театрализованных игр: Игры в кукольный театр:  · настоль-

ный театр  · театр на руке  · напольные куклы  · стендовый театр  · верховые куклы  · театр жи-

вой куклы  Театрализованное действие:  · праздники  · развлечения  · театрализованные шоу.  

Конспект следует представить по пунктам: 1. Вид театрализованной игры 2. Тема 2. Цель 3. За-

дачи 3. Предварительная работа 4. Материал (оборудование). Должен быть также проиллюстри-

рован 4. Сценарий игры  Игра-драматизация Игры - драматизации могут быть представлены сле-

дующими подвидами: пальчиковый театр, настольно-плоскостной театр и др. Большие возмож-

ности для игры - драматизации дают перчаточные куклы, куклы би-ба-бо, куклы-марионетки и 

др. Игры-драматизации: • инсценирование потешек • инсценирование небольших • инсценирова-

ние песен, сказок • инсценирование небольших литературных текстов Игры-спектакли: • драма-

тический спектакль • музыкально-драматический спектакль • детская опера • спектакль на хорео-

графической основе • спектакль ритмопластики • пантомима • мюзикл Конспект представить по 

пунктам: 1.    Подвид игры-драматизации, тема 2.    Цель 3.    Задачи 4.    Предварительная работа 

5.    Материал (следует также проиллюстрировать) 6.    Действующие лица 7.    Сценарий  Игры с 

правилами Игры с правилами могут быть представлены следующими группами: 1. Игры на клас-

сификацию - направлены на развитие умений детей анализиро-вать объекты и выделять такие их 

свойства, как цвет, форму, величину, пространственное расположение. Объединение предметов в 

группы по какому-либо признаку. 2. Игры на сериацию - во всех подобных играх признак задан, 

играющие только раскладывают в определенном порядке свои карточки. Данные игры с прави-

лами близки к дидактическим, поскольку направлены на развитие определенных умственных  

действий.  3. Маршрутные игры (бродилки, лабиринты).  Сюжетно-ролевая игра Конспект следу-

ет представить по пунктам: 1. Название игры 2. Цель 3. Задачи 4. Предварительная работа 5. Иг-

ровой сюжет 6. Игровые роли 7. Игровые атрибуты, маркеры роли, маркеры игрового простран-

ства (перечислить, проиллюстрировать картинками) 8. Игровые действия 9. Описание игры 

(учесть косвенные и прямые приемы руководства игровой деятельностью).  Работа с родителями 

Приложение (обязательно) (по тексту конспекта следует сделать ссылки на приложение).  При-

мечание:   2. Разработка и реализация одной из форм взаимодействия с родителями. В конспекте 

отразить нетрадиционную форму проведения работы с родителями (законными представителя-

ми), например родительская гостиная (это - способ психолого-педагогического просвещения ро-

дителей; это - форма работы специалистов ДОО с родителями (законными представителями), 

направленная на повышение их психолого-педагогической грамотности, проходящая в теплой, 

дружественной обстановке; это - модель взаимодействия «Родитель - педагог - ребенок», где ро-

дителям отводятся ведущие роли).  Конспект следует представить с учетом следующих пунктов:  

Тема родительской гостиной Цель Задачи Участники родительской гостиной Оборудование, ма-

териалы Предварительная работа Ход мероприятия 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

 



6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник производственной практики;  

 отчет о прохождении производственной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного цик-

ла : учебное пособие для вузов / О. М. Газина [и др.] ; под редакцией О. М. Газиной, 

В. И. Яшиной. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 111 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09051-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-

praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1 

 

Тихомирова, О. В.  Методика обучения и воспитания в области дошкольного образова-

ния : учебник и практикум для вузов / О. В. Тихомирова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-06127-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-

obrazovaniya-452467#page/1 

 

Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования : учебник и практи-

кум для вузов / Н. В. Микляева [и др.] ; под редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 450 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-452467#page/1


534-12763-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-

obrazovaniya-448289 

 

б) дополнительная литература: 

 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

 

Методика воспитания и обучения в области дошкольного образования : учебник и практи-

кум для вузов / Л. В. Коломийченко [и др.] ; под общей редакцией Л. В. Коломийченко. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 210 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-06323-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-

oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1 

 

Смирнова, Е. О.  Дошкольная педагогика: педагогические системы и программы до-

школьного воспитания : учебное пособие для вузов / Е. О. Смирнова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 121 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13304-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-

programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-448289
https://urait.ru/book/metodika-obucheniya-i-vospitaniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-448289
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1
https://urait.ru/book/metodika-vospitaniya-i-obucheniya-v-oblasti-doshkolnogo-obrazovaniya-454166#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61


выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 



 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план студента 

УК-2 

УК-5 

УК-6 

УК-8 

ОПК-1 

ОПК-3 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

УК-9 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 2  Основной этап 

1. Конспекты режимных процессов (2 кон-

спекта режима 1 половины дня; 2 конспек-

та режима 2 половины дня) 2. Конструкты 

по организованной образовательной дея-

тельности с детьми: конструкт физкуль-

турного занятия комплекс утренней гимна-

стики, подборка динамических пауз, ком-

плекс гимнастики после сна, конструкт по 

изобразительной деятельности (рисова-

ние), конструкт по изобразительной дея-

тельности (лепка), конструкт по изобрази-

тельной деятельности (аппликация), кон-

структ по конструированию, конструкт по 

ручному труду, план-конспект организации 

театрализованной игры, план-конспект 

организации игры-драматизации, план-

конспект организации игры с правилами, 

план-конспект организации сюжетно-

ролевой игры 3. Конспект мероприятия с 

родителями 

Практическая подготовка 

1. Разработка и реализация образователь-

ной деятельности с детьми дошкольного 

возраста по направлениям: физическое 

(физкультурное занятие, динамические 

паузы, утренняя гимнастика, гимнастика 

после сна).  Физкультурное занятие:  Тип 

физкультурного занятия. Форма организа-

ции детей. Цель. Задачи. Инвентарь. Ход 

физкультурного занятия. мотивация детей 

к предстоящей деятельности преемствен-

ность задач использование разнообразных 

методических приемов учет индивидуаль-

ные особенности детей  Динамические па-

узы Название Речевые обороты Описание 

движений  Утренняя гимнастика: При со-

ставлении конспекта учитываются следу-

ющие моменты: 1. Условия проведения 

(групповая комната, физкультурный зал, 

площадка). 2. Подготовка места и физкуль-

турного инвентаря. 3. Подготовка детей 

(переодевание), их одежду, обувь. 4. Орга-

низация утренней гимнастики (своевре-

менное начало и конец, способы организа-

ции для выполнения физических упражне-

ний, рациональное использование помеще-

ния, раздача и сбор инвентаря). 5. Соответ-

ствие упражнений, их сочетаний, последо-

вательность выполнения, методика прове-

дения в соответствии с возрастом и состо-

янием здоровья, уровня физической подго-

товленности. 6. Приемы предупреждения и 



исправления ошибок. 7. Использование 

музыкального сопровождения (бубен). 8. 

Продолжительность, дозировка и темп вы-

полнения упражнений. 9. Подготовлен-

ность и настроение воспитателя (качество 

показа, объяснение, команды, культура 

речи).  Гимнастика после сна Описать по 

схеме: 1. НАЗВАНИЕ КОМПЛЕКСА 2. 

ПРОБУЖДЕНИЕ ДЕТЕЙ (1 МИНУТА). 

СОПРОВОДИТЬ ХУДОЖЕСТВЕННЫМ 

СЛОВОМ 3. ОБЩЕРАЗВИВАЮЩИЕ 

УПРАЖНЕНИЯ (5 МИНУТ) «НАЗВА-

НИЕ…». И.П., ДОЗИРОВКА 5. ДЫХА-

ТЕЛЬНАЯ ГИМНАСТИКА (2 МИНУТЫ). 

«НАЗВАНИЕ…» И. П., ДОЗИРОВКА 6. 

ХОДЬБА ПО ГИМНАСТИЧЕСКОЙ ДО-

РОЖКЕ «ЗДОРОВЬЕ» (3 МИНУТЫ) СО-

ПРОВОДИТЬ ХУДОЖЕСТВЕННЫМ 

СЛОВОМ+ПРИЛОЖИТЬ СХЕМУ (ФО-

ТОРГАФИИ). 7. ВОДНЫЕ ПРОЦЕДУРЫ 

(В УМЫВАЛЬНОЙ КОМНАТЕ, 2 МИНУ-

ТЫ)  Художественно-эстетическое: рисо-

вание, лепка, аппликация, конструирова-

ние: в конспекте обязательно должны быть 

отражены базовые строительные детали, 

базовые сооружения, варианты построек 

(перечислить и проиллюстрировать кар-

тинками), ручной труд: · наличие структу-

ры образовательной деятельности;   · мо-

тивация детей к предстоящей деятельно-

сти;  · преемственность образовательных 

задач;  · использование разнообразных ме-

тодических приемов. Конспект следует 

представить по следующей схеме: Тема 

Цель Задачи Демонстрационный материал 

Раздаточный материал Методические при-

емы Ход занятия Этапы (последователь-

ность деятельности) Организация совмест-

ной деятельности Деятельность педагога 

Деятельность детей Работа с родителями  

Социально-коммуникативное: Театрализо-

ванные игры Разновидности театрализо-

ванных игр: Игры в кукольный театр:  · 

настольный театр  · театр на руке  · 

напольные куклы  · стендовый театр  · вер-

ховые куклы  · театр живой куклы  Театра-

лизованное действие:  · праздники  · раз-

влечения  · театрализованные шоу.  Кон-

спект следует представить по пунктам: 1. 

Вид театрализованной игры 2. Тема 2. 

Цель 3. Задачи 3. Предварительная работа 

4. Материал (оборудование). Должен быть 

также проиллюстрирован 4. Сценарий иг-

ры  Игра-драматизация Игры - драматиза-

ции могут быть представлены следующи-

ми подвидами: пальчиковый театр, 

настольно-плоскостной театр и др. Боль-

шие возможности для игры - драматизации 

дают перчаточные куклы, куклы би-ба-бо, 

куклы-марионетки и др. Игры-

драматизации: • инсценирование потешек • 

инсценирование небольших • инсцениро-

вание песен, сказок • инсценирование не-



больших литературных текстов Игры-

спектакли: • драматический спектакль • 

музыкально-драматический спектакль • 

детская опера • спектакль на хореографи-

ческой основе • спектакль ритмопластики • 

пантомима • мюзикл Конспект представить 

по пунктам: 1.    Подвид игры-

драматизации, тема 2.    Цель 3.    Задачи 4.    

Предварительная работа 5.    Материал 

(следует также проиллюстрировать) 6.    

Действующие лица 7.    Сценарий  Игры с 

правилами Игры с правилами могут быть 

представлены следующими группами: 1. 

Игры на классификацию - направлены на 

развитие умений детей анализиро-вать 

объекты и выделять такие их свойства, как 

цвет, форму, величину, пространственное 

расположение. Объединение предметов в 

группы по какому-либо признаку. 2. Игры 

на сериацию - во всех подобных играх при-

знак задан, играющие только раскладыва-

ют в определенном порядке свои карточки. 

Данные игры с правилами близки к дидак-

тическим, поскольку направлены на разви-

тие определенных умственных  действий.  

3. Маршрутные игры (бродилки, лабирин-

ты).  Сюжетно-ролевая игра Конспект сле-

дует представить по пунктам: 1. Название 

игры 2. Цель 3. Задачи 4. Предварительная 

работа 5. Игровой сюжет 6. Игровые роли 

7. Игровые атрибуты, маркеры роли, мар-

керы игрового пространства (перечислить, 

проиллюстрировать картинками) 8. Игро-

вые действия 9. Описание игры (учесть 

косвенные и прямые приемы руководства 

игровой деятельностью).  Работа с родите-

лями Приложение (обязательно) (по тексту 

конспекта следует сделать ссылки на при-

ложение).  Примечание:   2. Разработка и 

реализация одной из форм взаимодействия 

с родителями. В конспекте отразить нетра-

диционную форму проведения работы с 

родителями (законными представителями), 

например родительская гостиная (это - 

способ психолого-педагогического про-

свещения родителей; это - форма работы 

специалистов ДОО с родителями (закон-

ными представителями), направленная на 

повышение их психолого-педагогической 

грамотности, проходящая в теплой, друже-

ственной обстановке; это - модель взаимо-

действия «Родитель - педагог - ребенок», 

где родителям отводятся ведущие роли).  

Конспект следует представить с учетом 

следующих пунктов:  Тема родительской 

гостиной Цель Задачи Участники роди-

тельской гостиной Оборудование, матери-

алы Предварительная работа Ход меропри-

ятия 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

Конспекты проведенных мероприятий 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

Задания по практической подготовке 

Задание 1. Изучение особенностей организации режимных процессов в первую по-

ловину дня в группах дошкольного возраста. 1. Соблюдение принципа постепенности при 

организации режимных процессов. 2. Распределение обязанностей между воспитателем и 

его помощником. 3. Навыки и умения детей, проявляемые в различные режимные момен-

ты, уровень их сформированности. 4. Приемы, используемые воспитателями при форми-

ровании тех или иных умений и навыков.  Задание 2. Анализ организации режимных про-

цессов второй половины дня в группах дошкольного возраста, организации самостоятель-

ной игровой деятельности детей дошкольного возраста. 1. Соблюдение принципа посте-

пенности при организации режимных процессов. 2. Распределение обязанностей между 

воспитателем и его помощником. 3. Навыки и умения детей, проявляемые в различные 

режимные моменты, уровень их сформированности. 4. Приемы, используемые воспитате-

лями при формировании тех или иных умений и навыков.  Наблюдение в группе за орга-

низацией самостоятельной деятельности малышей.  При наблюдении за самостоятельной 

деятельностью детей и ее анализе обратите внимание на следующие вопросы: 1. Значение 

правильно организованной самостоятельной деятельности детей. 2. Виды деятельности 

детей дошкольного возраста. 3. Условия, необходимые для самостоятельной деятельности 

детей. 4. Организация предметно-игровой среды для детей дошкольного возраста. 5. При-

емы руководства самостоятельной деятельностью детей: косвенный показ, прямое обуче-

ние, напоминание, поэтапное обучение и др. Делая письменный анализ хронометража, об-

ратите внимание следующие вопросы: 1. Виды деятельности ребенка. 2. Проявление из-

бирательного отношения к тому или иному виду деятельности. 3. Место игры среди дру-

гих видов деятельности. 4. Характеристика устойчивости деятельности. 5. Форма общения 

с другими детьми. 6. Участие взрослого в деятельности ребенка, использование приемов 

комплексного воздействия на игру детей.  Задание 3. Анализ особенностей организации 

предметно-развивающей среды группы Как осуществляется реализация принципов:  со-

держательно - насыщенная среда, трансформируемая, полифункциональная, доступная, 

безопасная, принцип дистанции, позиции при взаимодействии, принцип активности, само-

стоятельности, творчества, принцип комплексирования и гибкого зонирования, принцип 

сочетания привычных и неординарных элементов, принцип учета половых и возрастных 

различий, принцип организации пространства группы. Сделать выводы, привести кон-

кретные примеры.  Провести осмотр групповой комнаты, составить описание материаль-

ных условий группы, заполнить таблицу соотношения количества игрушек:   Виды игру-

шек Перечень Количество Общее на каждого ребенка 
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1. Общие положения  

Программа учебной практики научно-исследовательская работа (получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы) (далее – учебная практика) разрабо-

тана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом выс-

шего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальными акта-

ми университета и с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогическая дея-

тельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образова-

нии) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 3 зачетных единиц (далее - з.е.), или 108 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 108 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) – определяется типом (-ами) задач профессиональной 

деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 



4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: формирование профессиональных компетенций студентов, направ-

ленных на решение задач  научно-исследовательской деятельности в области дошкольно-

го образования. 

Задачи практики: 

1. Формирование представлений о методологических основах психолого-

педагогического исследования и его структурных элементах. 2. Формирование первичных 

научно-исследовательских умений в организации и проведении психолого-

педагогического исследования. 3. Развитие умения анализировать, обобщать и системати-

зировать теоретический материал из разных источников информации. 4. Формирование 

умений разрабатывать, подбирать и апробировать диагностический материал для исследо-

вания в области начального общего образования. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

принципы сбора, отбора 

и обобщения информа-

ции 

соотносить разнородные 

явления и систематизи-

ровать их 

способностью к примене-

нию системного подхода 

для решения профессио-

нальных задач 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

системы управления 

организацией; среду и 

инфраструктуру орга-

низации; функции и 

методы менеджмента; 

процесс подготовки и 

принятия организаци-

онно-управленческих 

решений исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

характеристики органи-

зационно-

управленческих реше-

обосновывать организа-

ционно-управленческие 

решения, осуществлять 

контроль и оценку их 

результатов; определять 

цели, предметную об-

ласть и структуру проек-

та, составлять организа-

ционно-технологическую 

модель проекта 

навыками принятия орга-

низационно-

управленческих решений, 

осуществления контроля 

и оценки их результатов с 

позиций социальной зна-

чимости принимаемых 

решений и с учетом дей-

ствующих правовых огра-

ничений 



ний 

УК-3 Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль в 

команде 

различные приемы и 

способы социализации 

личности и социального 

взаимодействия 

строить отношения с 

окружающими, в том 

числе с коллегами 

определять свою роль в 

команде на основе ис-

пользования стратегии 

сотрудничества для до-

стижения поставленной 

цели 

УК-4 Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах 

на государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

основы коммуникации, 

нормы, правила и осо-

бенности ее осуществ-

ления в устной и пись-

менной формах на рус-

ском и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

применять правила и 

нормы деловой комму-

никации на русском и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

навыками применения 

коммуникативных техно-

логий на русском и ино-

странном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального взаи-

модействия 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

   

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

 

  

Основой этап 

 Виды работ студента: 1. Составление аннотированного библиографического списка по теме ис-

следования. 2. Конспектирование  научных статей по теме исследования, включающее назывной 

план, цитаты, конспект статьи (по выбору студентов). 3. Составление тезисов по научной статье 

(статья на выбор). 4. Составление тезауруса по теме исследования. 5. Подобрать диагностический 

материал по теме исследования. 

Практическая подготовка 

 Разработать процедуру эмпирического метода по теме исследования (по выбору студента). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

  

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  



 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Афанасьев, В. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 154 с. — (Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-02890-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/438292 

 

Байкова, Л. А.  Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-

педагогического направления : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / 

Л. А. Байкова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 122 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-11248-1. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/444814 

 

б) дополнительная литература: 

 

Байбородова, Л. В.  Методология и методы научного исследования : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / Л. В. Байбородова, А. П. Чернявская. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 221 с. — (Бакалавр и магистр. Академиче-

ский курс). — ISBN 978-5-534-06257-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL:https://www.urait.ru/bcode/437120 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

https://www.urait.ru/bcode/438292
https://www.urait.ru/bcode/444814
https://www.urait.ru/bcode/437120


 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 



практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

План индивидуальных заданий 

 

УК-1 

УК-2 

УК-3 

УК-4 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

1. Аннотированный библиографический 

список по теме исследования (не менее 15) 

2. Конспект  научных статей по теме ис-

следования, включающий назывной план, 

цитаты, содержание статьи (не менее 3). 3. 

Тезисы научной статьи (не менее 3). 4. Те-

заурус по теме исследования (не менее 10 

определений). 5. Подборка диагностиче-

ских материалов по теме исследования (не 

менее 3). 6. Разработка процедуры эмпири-

ческого метода по теме исследования. 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Дневник практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Составление и апробирование исследовательской беседы по теме научно-

исследовательской работы 2. Составление и апробирование анкеты для педагогов ДОО и 

анкеты для родителей по теме научно-исследовательской работы 3. Составление и апро-

бирование программы наблюдения за детьми дошкольного возраста по теме научно-

исследовательской работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

ознакомительная практика: введение в профессию 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа учебной практики ознакомительная практика: введение в профессию 

(далее – учебная практика) разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению 

подготовки (специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), локальными актами университета и с учетом профессионального(-ых) стан-

дарта(-ов) «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, ос-

новном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Мин-

труда России от 18.10.2013 № 544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 3 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 108 ака-

демических часов, в том числе в форме практической подготовки 108 академических часа 

(-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – ознакомительная практика: введение в профессию – определяется 

типом (-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпуск-

ник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-



зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: помочь студентам в становлении профессиональной самоиденти-

фикации к будущей профессиональной деятельности педагога дошкольного образования . 

Задачи практики: 

1. Сформировать представление о личностных и профессиональных качествах пе-

дагога дошкольного образования. 2. Помочь убедиться, что профессия воспитателя отве-

чает характеру, склонностям студентов. 3. Помочь студентам осознать специфику педаго-

гического труда, утвердиться в сделанном выборе. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и син-

тез информации, при-

менять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

принципы сбора, отбора 

и обобщения информа-

ции 

соотносить разнородные 

явления и систематизиро-

вать их 

способностью к приме-

нению системного под-

хода для решения про-

фессиональных задач 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в рам-

ках поставленной цели 

и выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из действу-

ющих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

системы управления 

организацией; среду и 

инфраструктуру органи-

зации; функции и мето-

ды менеджмента; про-

цесс подготовки и при-

нятия организационно-

управленческих реше-

ний исходя из действу-

ющих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений; характе-

ристики организацион-

но-управленческих ре-

шений 

обосновывать организаци-

онно-управленческие ре-

шения, осуществлять кон-

троль и оценку их резуль-

татов; определять цели, 

предметную область и 

структуру проекта, состав-

лять организационно-

технологическую модель 

проекта 

навыками принятия ор-

ганизационно-

управленческих реше-

ний, осуществления 

контроля и оценки их 

результатов с позиций 

социальной значимости 

принимаемых решений 

и с учетом действующих 

правовых ограничений 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в об-

щеобразовательной орга-

низации; соотносить виды 

адресной помощи с инди-

видуальными образова-

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 



с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

тельными потребностями 

обучающихся 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью;  за-

кономерности формиро-

вания детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной организации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области гумани-

тарных знаний;  исто-

рию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области ду-

ховно-нравственного  

воспитани 

реализовывать современ-

ные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы 

образовательной деятель-

ности, используя в различ-

ных видах детской дея-

тельности 

формами и методами 

воспитания и обучения, 

в том числе выходящи-

ми за рамки образова-

тельной деятельности;  

навыками организации 

различных видов дет-

ской деятельности: иг-

ровой, познавательно-

исследовательской, ху-

дожественно-

продуктивной, культур-

но-досуговой с учетом 

возможностей образова-

тельной организации, 

места жительства и ис-

торико-культурного 

своеобразия региона 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные 

виды детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность), с учетом 

возрастных, индивиду-

альных и полоролевых 

   



особенностей 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании 

   

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

   

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 (ознакомительная практика: введение в профессию)  Виды работ: 1. «Каждый ли человек может 

стать воспитателем? - проанализировать характеристики профессии воспитателя и сопоставить с 

характеристиками собственной личности. 2. Проанализировать по предложенной схеме личност-

ные и профессиональные характеристики профессии воспитателя. 3. Осуществить самодиагно-

стику личности и стиля руководства деятельностью детей. Ознакомиться с предложенной харак-

теристикой стилей педагогического руководства, ответить на вопрос: какие из обозначенных 

стилей являются на Ваш взгляд продуктивными и непродуктивными. Сформулировать вывод о 

значении выбираемого педагогом стиля. 4. Пройти тест "Ваша формула темперамента". Опреде-

лить тип темперамента, дать характеристику. Ответить на вопросы: 1. Почему так важно учиты-

вать особенности темперамента при выборе профессии? 2. Какие внешние признаки на Ваш 

взгляд помогают нам определить тип темперамента?  5. Заполнить дифференциально-

диагностический опросник, направленный на определение  склонности и способности к работе в 

той или иной сфере деятельности. Описать выявленный преобладающий тип; перечислить про-

фессии, относящиеся к категории; выделить качества, навыки, которыми необходимо обладать 

для успешной работы.  6. Решить тест на определение профессионального типа личности. Оха-

рактеризовать психологические характеристики, особенности личности, способности по выяв-

ленным типам.  7. Осуществить «самонаблюдение» за особенностями взаимодействия с детьми. 

Выделить наиболее важные моменты взаимодействия с детьми, и оценить особенности общения 

с (детьми) ребенком; отметить положительные моменты, выделить трудности. 8. Определить 

орудие труда воспитателя. Приведите примеры конкретных орудий труда воспитателя по всем 

тем группам и подгруппам, которые использует воспитатель в своей работе. Привести примеры 

модальных жестов. 9. Составить таблицу "Профессия: воспитатель детского сада".  10. Решить 

тест на определение коэффициента общительности. 11. Решить тест на определение стратегии 

поведения в конфликте. 

Практическая подготовка 

 1. Понаблюдать за деятельностью воспитателя в своей группе. Выявить специфику труда воспи-

тателя: функции (профессиональные обязанности педагога ДОО).  2. Изучить культуру педагоги-



ческой деятельности воспитателя: обратить внимание на внешний вид воспитателя, помощника 

воспитателя и всех  сотрудников детского сада; проанализировать культуру выстраивания взаи-

моотношений воспитателя со всеми участниками педагогического процесса (дети, родители, кол-

леги). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного цик-

ла : учебное пособие для вузов / О. М. Газина [и др.] ; под редакцией О. М. Газиной, 

В. И. Яшиной. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 111 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09051-2. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-

praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1 

Бермус, А. Г. Введение в педагогическую деятельность : учебник / А. ;Г. ;Бермус. – 

Москва : Директ-Медиа, 2013. – 112 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209242 

https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://urait.ru/book/doshkolnoe-obrazovanie-praktikum-po-disciplinam-professionalnogo-uchebnogo-cikla-456060#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209242


Лопаткин, Е. В. Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие : [16+] / Е. ;В. 

;Лопаткин ; под ред. В. И. Новиковой ;  Таганрогский институт им. А. П. Чехова (филиал) 

РГЭУ (РИНХ). – 2-е изд., перераб. и доп. – Таганрог : Таганрогский государственный пе-

дагогический институт, 2011. – 124 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615379 

 

б) дополнительная литература: 

 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

Мезинов, В. Н. Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие / В. ;Н. 

;Мезинов ;  Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина. – Елец : Елецкий 

государственный университет им. И. А. Бунина, 2010. – 111 с. – Режим доступа: по под-

писке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272213 

 

Смирнова, Е. О.  Дошкольная педагогика: педагогические системы и программы до-

школьного воспитания : учебное пособие для вузов / Е. О. Смирнова. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 121 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13304-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-

programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615379
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272213
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61
https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-pedagogicheskie-sistemy-i-programmy-doshkolnogo-vospitaniya-466292#page/61


Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план студента 

 

УК-1 

УК-2 

ОПК-3 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

1. «Каждый ли человек может стать воспи-

тателем? - проанализировать характери-

стики профессии воспитателя и сопоста-

вить с характеристиками собственной лич-

ности. 2. Проанализировать по предложен-

ной схеме личностные и профессиональ-

ные характеристики профессии воспитате-

ля. 3. Осуществить самодиагностику лич-

ности и стиля руководства деятельностью 

детей. Ознакомиться с предложенной ха-

рактеристикой стилей педагогического 

руководства, ответить на вопрос: какие из 

обозначенных стилей являются на Ваш 

взгляд продуктивными и непродуктивны-

ми. Сформулировать вывод о значении 

выбираемого педагогом стиля. 4. Пройти 

тест "Ваша формула темперамента". Опре-

делить тип темперамента, дать характери-

стику. Ответить на вопросы: 1. Почему так 

важно учитывать особенности темпера-

мента при выборе профессии? 2. Какие 

внешние признаки на Ваш взгляд помога-

ют нам определить тип темперамента?  5. 

Заполнить дифференциально-

диагностический опросник, направленный 

на определение  склонности и способности 

к работе в той или иной сфере деятельно-

сти. Описать выявленный преобладающий 

тип; перечислить профессии, относящиеся 

к категории; выделить качества, навыки, 

которыми необходимо обладать для 

успешной работы.  6. Решить тест на опре-

деление профессионального типа лично-

сти. Охарактеризовать психологические 

характеристики, особенности личности, 

способности по выявленным типам.  7. 

Осуществить «самонаблюдение» за осо-

бенностями взаимодействия с детьми. Вы-

делить наиболее важные моменты взаимо-

действия с детьми, и оценить особенности 

общения с (детьми) ребенком; отметить 

положительные моменты, выделить труд-

ности. 8. Определить орудие труда воспи-

тателя. Приведите примеры конкретных 

орудий труда воспитателя по всем тем 



группам и подгруппам, которые использу-

ет воспитатель в своей работе. Привести 

примеры модальных жестов. 9. Составить 

таблицу "Профессия: воспитатель детского 

сада".  10. Решить тест на определение ко-

эффициента общительности. 11. Решить 

тест на определение стратегии поведения в 

конфликте. 

Практическая подготовка 

1. Понаблюдать за деятельностью воспита-

теля в своей группе. Выявить специфику 

труда воспитателя: функции (профессио-

нальные обязанности педагога ДОО).  2. 

Изучить культуру педагогической деятель-

ности воспитателя: обратить внимание на 

внешний вид воспитателя, помощника вос-

питателя и всех  сотрудников детского са-

да; проанализировать культуру выстраива-

ния взаимоотношений воспитателя со все-

ми участниками педагогического процесса 

(дети, родители, коллеги). 

3 Заключительный этап 

Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Понаблюдать за деятельностью воспитателя в своей группе. Выявить специфику 

труда воспитателя: функции (профессиональные обязанности педагога ДОО).  2. Изучить 

культуру педагогической деятельности воспитателя: обратить внимание на внешний вид 

воспитателя, помощника воспитателя и всех  сотрудников детского сада; проанализиро-

вать культуру выстраивания взаимоотношений воспитателя со всеми участниками педаго-

гического процесса (дети, родители, коллеги). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков: музыкальное воспитание дошкольников 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа учебной практики практика по получению первичных профессиональ-

ных умений и навыков: музыкальное воспитание дошкольников (далее – учебная практи-

ка) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специаль-

ности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальны-

ми актами университета и с учетом профессионального(-ых) стандарта(-ов) «Педагог (пе-

дагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем 

общем образовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 

18.10.2013 № 544н) ». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 3 зачетных (-ые) единиц (-ы) (далее - з.е.), или 108 ака-

демических часов , в том числе в форме практической подготовки 108 академических часа 

(-ов). 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков: музыкальное воспитание дошкольников – определяется типом (-ами) задач про-

фессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с 

ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-



ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: овладение первичными профессиональными умениями в организа-

ции образовательной деятельности с детьми раннего и дошкольного возраста в области 

музыкального воспитания.. 

Задачи практики: 

1. Формирование представлений у студентов об особенностях организации образо-

вательной деятельности по музыкальному воспитанию детей раннего и дошкольного воз-

раста.  2. Развитие у студентов умений проектировать и осуществлять процесс музыкаль-

ного воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 3. Воспитание у студентов осо-

знанного отношения к педагогической деятельности и ее результатам, стремления к осво-

ению профессиональной педагогической деятельности. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в об-

щеобразовательной орга-

низации; соотносить виды 

адресной помощи с инди-

видуальными образова-

тельными потребностями 

обучающихся 

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования образова-

тельной деятельности;  

навыками учета особен-

ностей развития обуча-

ющихся в проведении 

индивидуальных обра-



ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 

периодизации и кризи-

сов развития;  психоло-

го-педагогические тех-

нологии индивидуали-

зации обучения, разви-

тия, воспитания;  психо-

лого-педагогические 

основы образовательной 

деятельности в части 

учета индивидуализации 

применять психолого-

педагогические техноло-

гии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалистами) 

психолого-

педагогическую характе-

ристику (портрет) 

зовательных мероприя-

тий;  навыками исполь-

зования психолого-

педагогических техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности для 

индивидуализации обу-

чения, развития, воспи-

тания, в том числе обу-

чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной по-

мощи обучающимся, в 

том числе с особыми 

образовательными по-

требностями;  навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) 

и реализации совместно 

с родителями (законны-

ми представителями) 

программ индивидуаль-

ного развития ребенка; 

понимания документа-

ции специалистов (пси-

хологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.);  навы-

ками разработки и реа-

лизации индивидуаль-

ных образовательных 

маршрутов, индивиду-

альных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью;  за-

кономерности формиро-

вания детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной организации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

реализовывать современ-

ные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы 

образовательной деятель-

ности, используя в различ-

формами и методами 

воспитания и обучения, 

в том числе выходящи-

ми за рамки образова-

тельной деятельности;  



место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области гумани-

тарных знаний;  исто-

рию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области ду-

ховно-нравственного  

воспитания 

ных видах детской дея-

тельности 

навыками организации 

различных видов дет-

ской деятельности: иг-

ровой, познавательно-

исследовательской, ху-

дожественно-

продуктивной, культур-

но-досуговой с учетом 

возможностей образова-

тельной организации, 

места жительства и ис-

торико-культурного 

своеобразия региона 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные 

виды детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность), с учетом 

возрастных, индивиду-

альных и полоролевых 

особенностей 

психолого-

педагогические основы 

организации различных 

видов детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность) 

осуществлять различные 

виды детской деятельно-

сти детей до-школьного 

возраста с учетом психо-

логических, возрастных, 

индивидуальных и поло-

ролевых особенностей 

детей дошкольного воз-

раста организовывать вза-

имодействие дошкольни-

ков в соответствующих 

видах детской деятельно-

сти 

современными образо-

вательными технологи-

ями организации раз-

личных видов детской 

деятельности дошколь-

ников 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании 

нормативные основы 

создания образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании;  совре-

менные концепции и 

подходы к созданию 

предметно-развивающей 

среды в дошкольной 

образовательной обра-

зовании;  содержатель-

ные и процессуальные 

основы создания пред-

метно-развивающей 

образовательной среды 

в до-школьной образо-

вательной образовании 

осуществлять проектиро-

вание компонентов пред-

метно-развивающей среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании;  

обеспечивать функциони-

рование отдельных ком-

понентов предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной орга-

низации;  организовывать 

взаимодействие участни-

ков образовательных от-

ношений в процессе со-

здания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной орга-

низации 

современными техно-

логиями, обеспечиваю-

щими создание пред-

метно-развивающей об-

разовательной среды в 

дошкольной образова-

тельной организации 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста;  

содержание современ-

использовать современные 

методы и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения с учетом возрастных 

и индивидуальных осо-

бенностей детей раннего и 

дошкольного возраста;  

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-



ных методов и техноло-

гий воспитания, разви-

тия и обучения детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми разных возраст-

ных групп;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми раннего и до-

школьного возраста при 

учете их индивидуаль-

ных различий 

использовать современные 

методы и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения с учетом реализуе-

мой образовательной про-

граммы дошкольного об-

разования 

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 

участников образова-

тельного процесса 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

 

  

Основой этап 

 МУЗЫКАЛЬНОЕ ВОСПИТАНИЕ  1. Составить каталог педагогической литературы по разде-

лам: "Развитие музыкального восприятия у детей дошкольного возраста", "Развитие певческих 

навыков у детей дошкольного возраста", "Развитие музыкально-ритмических движений у детей 

дошкольного возраста", "Обучение игре на детских музыкальных инструментах детей дошколь-

ного возраста". 2. Разработка конспекта по организации самостоятельной музыкально-досуговой 

деятельности детей дошкольного возраста. 3. Разработать конспект музыкального мероприятия 

для детей дошкольного возраста с участием родителей. 

Практическая подготовка 

 1. Составить конспект музыкального занятия для детей дошкольного возраста (возрастная группа 

на выбор). 

2. Составит конспект интегрированного занятия с включением элементов музыки (возрастная 

группа на выбор). 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

  

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  



 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

Художественно-эстетическое развитие дошкольников : теоретические основы и новые 

технологии : сборник научных трудов / авт.-сост. Т. В. Волосовец, И. Л. Кириллов, И. А. 

Лыкова ; ред. Т. В. Волосовец [и др.]. – Москва : Русское слово — учебник, 2015. – 217 с. 

– (Программно-методический комплекс ДО «Мозаичный ПАРК»). – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746 

 

б) дополнительная литература: 

Колдина, Д. Н. Аппликация с детьми 3 - 4 лет. Конспекты занятий : практическое пособие 

/ Д. ;Н. ;Колдина. – Москва : Мозаика-Синтез, 2012. – 64 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518 

Куцакова, Л. В. Творим и мастерим. Ручной труд в детском саду и дома. Пособие для пе-

дагогов и родителей. Для занятий с детьми 4-7 лет : практическое пособие / Л. ;В. 

;Куцакова. – Москва : Мозаика-Синтез, 2010. – 112 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653 

 

в) Интернет-ресурсы: 

 

https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653


 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-



тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план 

 

ОПК-3 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

1. Каталог педагогической литературы по 

разделам: "Развитие музыкального воспри-

ятия у детей дошкольного возраста", "Раз-

витие певческих навыков у детей до-

школьного возраста", "Развитие музыкаль-

но-ритмических движений у детей до-

школьного возраста", "Обучение игре на 

детских музыкальных инструментах детей 

дошкольного возраста". 2. Конспект по 

организации самостоятельной музыкально-

досуговой деятельности детей дошкольно-

го возраста (не менее 3). 3. Конспект музы-

кального мероприятия для детей дошколь-

ного возраста с участием родителей (не 

менее 2). 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Составить конспект музыкального занятия для детей дошкольного возраста (воз-

растная группа на выбор). 2. Составить конспект интегрированного занятия с включением 

элементов музыки (возрастная группа на выбор). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков: познавательное развитие дошкольников 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа учебной практики практика по получению первичных профессиональ-

ных умений и навыков: познавательное развитие дошкольников (далее – учебная практи-

ка) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стан-

дартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специаль-

ности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальны-

ми актами университета и с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогиче-

ская деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем об-

разовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц (далее - з.е.), или 216 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 108 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков: познавательное развитие дошкольников – определяется типом (-ами) задач про-

фессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с 

ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 



руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: овладение первичными профессиональными умениями в организа-

ции образовательной деятельности с детьми раннего и дошкольного возраста в области 

познавательного развития.. 

Задачи практики: 

1. Формирование представлений у студентов об особенностях организации образо-

вательной деятельности по познавательному развитию детей раннего и дошкольного воз-

раста.  2. Развитие у студентов умений проектировать и осуществлять процесс познава-

тельного развития детей раннего и дошкольного возраста. 3. Воспитание у студентов осо-

знанного отношения к педагогической деятельности и ее результатам, стремления к осво-

ению профессиональной педагогической деятельности. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в об-

щеобразовательной орга-

низации; соотносить виды 

адресной помощи с инди-

видуальными образова-

тельными потребностями 

обучающихся 

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития;  психоло-

го-педагогические тех-

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования образова-

тельной деятельности;  

применять психолого-

педагогические техноло-

гии индивидуализации 

навыками учета особен-

ностей развития обуча-

ющихся в проведении 

индивидуальных обра-

зовательных мероприя-

тий;  навыками исполь-

зования психолого-



вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 

нологии индивидуали-

зации обучения, разви-

тия, воспитания;  психо-

лого-педагогические 

основы образовательной 

деятельности в части 

учета индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалистами) 

психолого-

педагогическую характе-

ристику (портрет) 

педагогических техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности для 

индивидуализации обу-

чения, развития, воспи-

тания, в том числе обу-

чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной по-

мощи обучающимся, в 

том числе с особыми 

образовательными по-

требностями;  навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) 

и реализации совместно 

с родителями (законны-

ми представителями) 

программ индивидуаль-

ного развития ребенка; 

понимания документа-

ции специалистов (пси-

хологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.);  навы-

ками разработки и реа-

лизации индивидуаль-

ных образовательных 

маршрутов, индивиду-

альных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью;  за-

кономерности формиро-

вания детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной организации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области гумани-

реализовывать современ-

ные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы 

образовательной деятель-

ности, используя в различ-

ных видах детской дея-

тельности 

формами и методами 

воспитания и обучения, 

в том числе выходящи-

ми за рамки образова-

тельной деятельности;  

навыками организации 

различных видов дет-

ской деятельности: иг-



тарных знаний;  исто-

рию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области ду-

ховно-нравственного  

воспитания 

ровой, познавательно-

исследовательской, ху-

дожественно-

продуктивной, культур-

но-досуговой с учетом 

возможностей образова-

тельной организации, 

места жительства и ис-

торико-культурного 

своеобразия региона 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  

Основой этап 

 ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ  1. Составить каталог игр на развитие социально-

коммуникативных навыков детей дошкольного возраста. 2. Разработать конспект организации 

коммуникативных игр с детьми дошкольного возраста (по возрастным группам) 3. Разработать 

анкету для родителей "Общение с ребенком" 

Практическая подготовка 

 1. Отобрать и апробировать в работе с детьми упражнения (задания) при ознакомлении с формой 

предметов, величиной предметов, цветом предметов (не менее 10 примеров). 2. Разработать кар-

тотеку дидактических игр (не менее 10), направленных на развитие познавательных психических 

процессов (восприятие, память, внимание, мышление) детей; подготовить материал для проведе-

ния с детьми. 3. Разработать поисковое задание по организации самостоятельной поисково-

познавательной деятельности детей в уголке «Занимательной математики». 4. Осуществить 

наблюдение за самостоятельной поисковой деятельностью детей в познавательном центре (угол-

ке для детского экспериментирования).  Показатели наблюдения: 1. Какие опыты (эксперименты) 

проводили дети?  2. В чем проявлялась самостоятельность детей (в выборе содержания деятель-

ности, подборе материалов и оборудования, осуществлении  самой деятельности, предъявлении и 

оформлении результатов и др.)? 3. Что определяло целенаправленность деятельности детей? 4. 

Какие исследовательские умения и навыки проявили дети? 5. Имело ли место объединение де-

тей? Что этому (не) способствовало?  6. Какова была роль воспитателя (непосредственной, опо-

средованной, отсутствовала)? 7. Что стимулировало интерес детей к деятельности в познаватель-

ном центре? 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-



ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристики 

– отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на ка-

федру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

Веракса, Н. Е. Познавательное развитие в дошкольном детстве : учебное пособие / Н. ;Е. 

;Веракса, А. ;Н. ;Веракса. – Москва : Мозаика-Синтез, 2012. – 336 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212487 

б) дополнительная литература: 

Абраухова, В. В. Дошкольная педагогика. Воспитание и развитие детей в ДОО : учебное 

пособие : [12+] / В. ;В. ;Абраухова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 116 с. : ил. 

– Режим доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598995 

Газина, О. М. Организация самостоятельной работы студентов по дисциплине «Особенно-

сти развития познавательной деятельности детей дошкольного возраста» : учебное посо-

бие : [16+] / О. ;М. ;Газина, Т. ;И. ;Ерофеева, Л. ;И. ;Павлова ;  Московский педагогиче-

https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212487
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598995


ский государственный университет. – Москва : Московский педагогический государ-

ственный университет (МПГУ), 2018. – 137 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598911 

в) Интернет-ресурсы: 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598911


Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план 

 

ОПК-3 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 1. Ката-

лог игр на развитие социально-

коммуникативных навыков детей до-

школьного возраста. 2. Конспект организа-

ции коммуникативных игр с детьми до-

школьного возраста (по возрастным груп-

пам) (не менее 3) 3. Анкета для родителей 

"Общение с ребенком" 

Практическая подготовка 

1. Отобрать и апробировать в работе с 

детьми упражнения (задания) при озна-

комлении с формой предметов, величиной 

предметов, цветом предметов (не менее 10 

примеров). 2. Разработать картотеку ди-

дактических игр (не менее 10), направлен-

ных на развитие познавательных психиче-

ских процессов (восприятие, память, вни-

мание, мышление) детей; подготовить ма-

териал для проведения с детьми. 3. Разра-

ботать поисковое задание по организации 

самостоятельной поисково-познавательной 

деятельности детей в уголке «Заниматель-

ной математики». 4. Осуществить наблю-

дение за самостоятельной поисковой дея-

тельностью детей в познавательном центре 

(уголке для детского экспериментирова-

ния).  Показатели наблюдения: 1. Какие 

опыты (эксперименты) проводили дети?  2. 

В чем проявлялась самостоятельность де-

тей (в выборе содержания деятельности, 

подборе материалов и оборудования, осу-

ществлении  самой деятельности, предъяв-

лении и оформлении результатов и др.)? 3. 

Что определяло целенаправленность дея-

тельности детей? 4. Какие исследователь-

ские умения и навыки проявили дети? 5. 

Имело ли место объединение детей? Что 

этому (не) способствовало?  6. Какова была 

роль воспитателя (непосредственной, опо-

средованной, отсутствовала)? 7. Что сти-

мулировало интерес детей к деятельности в 

познавательном центре? 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Отобрать упражнения (задания) при ознакомлении с формой предметов, величи-

ной предметов, цветом предметов (не менее 10 примеров) детей. 2. Разработать поисковое 

задание по организации самостоятельной поисково-познавательной деятельности детей в 

уголке «Занимательной математики». 3. Осуществить наблюдение за самостоятельной по-

исковой деятельностью детей в познавательном центре (уголке для детского эксперимен-

тирования). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

практика по получению профессиональных умений и навыков: 

физическое воспитание дошкольников 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 



1. Общие положения  

Программа учебной практики практика по получению профессиональных умений и 

навыков: физическое воспитание дошкольников (далее – учебная практика) разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего об-

разования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специальности) 44.03.05 Пе-

дагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локальными актами универ-

ситета и с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспита-

тель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 3 зачетных единиц (далее - з.е.), или 108 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 106 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – практика по получению профессиональных умений и навыков: фи-

зическое воспитание дошкольников – определяется типом (-ами) задач профессиональной 

деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики . Базами проведения практики являются про-

фильные организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключен-

ных между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-



дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: овладение первичными профессиональными умениями в организа-

ции образовательной деятельности с детьми раннего и дошкольного возраста в области 

физического развития.. 

Задачи практики: 

1. Формирование представлений у студентов об особенностях организации образо-

вательной деятельности по физическому развитию детей раннего и дошкольного возраста.  

2. Развитие у студентов умений проектировать и осуществлять процесс физического раз-

вития детей раннего и дошкольного возраста. 3. Воспитание у студентов осознанного от-

ношения к педагогической деятельности и ее результатам, стремления к освоению про-

фессиональной педагогической деятельности. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различными кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в об-

щеобразовательной орга-

низации; соотносить виды 

адресной помощи с инди-

видуальными образова-

тельными потребностями 

обучающихся 

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития;  психоло-

го-педагогические тех-

нологии индивидуали-

зации обучения, разви-

тия, воспитания;  психо-

лого-педагогические 

основы образовательной 

деятельности в части 

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования образова-

тельной деятельности;  

применять психолого-

педагогические техноло-

гии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалистами) 

психолого-

педагогическую характе-

навыками учета особен-

ностей развития обуча-

ющихся в проведении 

индивиду-альных обра-

зовательных мероприя-

тий;  навыками исполь-

зования психолого-

педагогических техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности для 

индивидуализации обу-

чения, развития, воспи-

тания, в том числе обу-



учета индивидуализации ристику (портрет) чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной по-

мощи обучающимся, в 

том числе с особыми 

образовательными по-

требностями;  навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) 

и реализации совместно 

с родителями (законны-

ми представителями) 

программ индивидуаль-

ного развития ребенка; 

понимания документа-

ции специалистов (пси-

хологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.);  навы-

ками разработки и реа-

лизации индивидуаль-

ных образовательных 

маршрутов, индивиду-

альных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью;  за-

кономерности формиро-

вания детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной орга-низации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области гумани-

тарных знаний;  исто-

рию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

реализовывать современ-

ные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы 

образовательной деятель-

ности, используя в различ-

ных видах детской дея-

тельности 

формами и методами 

воспитания и обучения, 

в том числе выходящи-

ми за рамки образова-

тельной деятельности;  

навыками организации 

различных видов дет-

ской деятельности: иг-

ровой, познавательно-

исследовательской, ху-

дожественно-

продуктивной, культур-

но-досуговой с учетом 

возможностей образова-



место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области ду-

ховно-нравственного  

воспитания 

тельной организации, 

места жительства и ис-

торико-культурного 

своеобразия региона 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные 

виды детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность), с учетом 

возрастных, индивиду-

альных и полоролевых 

особенностей 

психолого-

педагогические основы 

организации различных 

видов детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность) 

осуществлять различные 

виды детской деятельно-

сти детей дошкольного 

возраста с учетом психо-

логических, возрастных, 

индивидуальных и поло-

ролевых особенностей 

детей дошкольного воз-

раста; организовывать 

взаимодействие дошколь-

ников в соответствующих 

видах детской деятельно-

сти 

современными образо-

вательными технологи-

ями организации раз-

личных видов детской 

деятельности дошколь-

ников 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании 

нормативные основы 

создания образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании;  совре-

менные концепции и 

подходы к созданию 

предметно-развивающей 

среды в дошкольной 

образовательной обра-

зовании;  содержатель-

ные и процессуальные 

основы создания пред-

метно-развивающей 

образовательной среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании 

осуществлять проектиро-

вание компонентов пред-

метно-развивающей среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании;  

обеспечивать функциони-

рование отдельных ком-

понентов предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной орга-

низации;  организовывать 

взаимодействие участни-

ков образовательных от-

ношений в процессе со-

здания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

современными техноло-

гиями, обеспечивающи-

ми создание предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста;  

содержание современ-

ных методов и техноло-

гий воспитания, разви-

тия и обучения детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми разных возраст-

использовать современные 

методы и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения с учетом возрастных 

и индивидуальных осо-

бенностей детей раннего и 

дошкольного возраста;  

использовать современные 

методы и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения с учетом реализуе-

мой образовательной про-

граммы дошкольного об-

разования 

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 

участников образова-

тельного процесса 



ных групп;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми раннего и до-

школьного возраста при 

учете их индивидуаль-

ных различий 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

 

  

Основой этап 

 ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ Виды работ: 1. Составить каталог подвижных игр для детей до-

школьного возраста (возрастная группа по выбору студента). 2. Составить картотеку динамиче-

ских минуток (возрастная группа по выбору студента) 3. Составить тематический список худо-

жественной литературы для чтения детей по формированию здорового образа жизни. 4. Соста-

вить конспект физкультурного занятия (тип занятия и возрастная группа по выбору студента) 5. 

Составить конспект утренней гимнастики  (возрастная группа по выбору студента) 6. Разработать 

комплекс упражнения с использованием оборудования для физической культуры 7. Составить 

сценарий физкультурного мероприятия с родителями 

Практическая подготовка 

 1. Разработать  конспект одной подвижной игры для детей раннего возраста  2. Разработать  кон-

спект гимнастики после сна для детей раннего возраста по предложенному алгоритму 3. Разрабо-

тать конспект организации подвижной игры для детей дошкольного возраста 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

  

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 

По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 



 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

Художественно-эстетическое развитие дошкольников : теоретические основы и новые 

технологии : сборник научных трудов / авт.-сост. Т. В. Волосовец, И. Л. Кириллов, И. А. 

Лыкова ; ред. Т. В. Волосовец [и др.]. – Москва : Русское слово — учебник, 2015. – 217 с. 

– (Программно-методический комплекс ДО «Мозаичный ПАРК»). – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746 

б) дополнительная литература: 

Колдина, Д. Н. Аппликация с детьми 3 - 4 лет. Конспекты занятий : практическое пособие 

/ Д. ;Н. ;Колдина. – Москва : Мозаика-Синтез, 2012. – 64 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518 

Куцакова, Л. В. Творим и мастерим. Ручной труд в детском саду и дома. Пособие для пе-

дагогов и родителей. Для занятий с детьми 4-7 лет : практическое пособие / Л. ;В. 

;Куцакова. – Москва : Мозаика-Синтез, 2010. – 112 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653 

в) Интернет-ресурсы: 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653


торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план 

 

ОПК-3 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 1. Каталог 

подвижных игр для детей дошкольного 

возраста (возрастная группа по выбору 

студента). 2. Картотеку динамических ми-

нуток (возрастная группа по выбору сту-

дента) 3. Тематический список художе-

ственной литературы для чтения детей по 

формированию здорового образа жизни. 4. 

Конспект физкультурного занятия (тип 

занятия и возрастная группа по выбору 

студента) 5. Конспект утренней гимнасти-

ки  (возрастная группа по выбору студента) 

6. Комплекс упражнения с использованием 

оборудования для физической культуры 7. 

Сценарий физкультурного мероприятия с 

родителями 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

 

Задания по практической подготовке 

1. Проанализировать видеозапись организации утренней гимнастики с детьми 3-го 

года жизни 2. Проанализировать видеозапись «Гимнастика пробуждения» с детьми трех 

лет 3. Анализ видеозаписи фрагмента организации дежурства с детьми старшего до-

школьного возраста «Подготовка к обеду, обед в старшей группе» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Утверждена в составе Основной 

профессиональной образовательной 

программы высшего образования  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Тип практики 

практика по получению профессиональных умений и навыков: ху-

дожественно-эстетическое воспитание дошкольников 

 

 

 

Направление подготовки (специальность) 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Направленность (профиль) программы  

«Дошкольное образование. Английский язык» 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения  

Программа учебной практики практика по получению профессиональных умений и 

навыков: художественно-эстетическое воспитание дошкольников (далее – учебная прак-

тика) разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки (специ-

альности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), локаль-

ными актами университета и с учетом профессионального стандарта «Педагог (педагоги-

ческая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем 

образовании) (воспитатель, учитель) (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 

544н)». 

2. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы, объем практики 

Учебная практика относится к обязательной части учебного плана основной про-

фессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по направлению подготовки 

(специальности) 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 

направленность (профиль) «Дошкольное образование. Английский язык».    

Объем практики составляет 6 зачетных единиц (далее - з.е.), или 216 академиче-

ских часов, в том числе в форме практической подготовки 214 академических часов. 

3. Вид и способы проведения практики; базы проведения практики. 

Вид практики – учебная. 

Тип практики – практика по получению профессиональных умений и навыков: ху-

дожественно-эстетическое воспитание дошкольников – определяется типом (-ами) задач 

профессиональной деятельности, к которому(-ым) готовится выпускник в соответствии с 

ФГОС ВО и ОПОП.  

Способ (-ы) проведения практики путем чередования с реализацией иных компо-

нентов образовательной программы, . Базами проведения практики являются профильные 

организации, в том числе их структурные подразделения, деятельность которых соответ-

ствует профилю образовательной программы, на основании договоров, заключенных 

между университетом и профильной организацией.  

Практика может быть организована непосредственно в университете, в том числе в 

его структурном подразделении, предназначенном для проведения практической подго-

товки.  

Для руководства практикой, проводимой в университете, обучающемуся назнача-

ется руководитель практики от университета.  



Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики от университета и руководитель практики от профильной органи-

зации. 

4. Цели и задачи практики. Планируемые результаты обучения при прохож-

дении практики 

Цель практики определяется типом(-ами) задач профессиональной деятельности и 

компетенциями, которые должны быть сформированы у обучающегося в соответствии с 

ОПОП.  

Цель практики: овладение первичными профессиональными умениями в организа-

ции образовательной деятельности с детьми раннего и дошкольного возраста в области 

художественно-эстетического развития.. 

Задачи практики: 

1. Формирование представлений у студентов об особенностях организации образо-

вательной деятельности по художественно-эстетическому развитию детей раннего и до-

школьного возраста.  2. Развитие у студентов умений проектировать и осуществлять про-

цесс  художественно-эстетического  развития детей раннего и дошкольного возраста. 3. 

Воспитание у студентов осознанного отношения к педагогической деятельности и ее ре-

зультатам, стремления к освоению профессиональной педагогической деятельности. 

учебная практика направлена на формирование следующих универсальных, обще-

профессиональных и профессиональных компетенций (выбрать нужное) выпускника в со-

ответствии с выбранным(-и) типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к кото-

рому(-ым) готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП. 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 
Содержание и шифр 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Знать Уметь Владеть 

ОПК-3 Способен орга-

низовывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспитатель-

ную деятельность обу-

чающихся, в том числе 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов 

основы применения 

психолого-

педагогических техно-

логий (в том числе ин-

клюзивных), необходи-

мых для адресной рабо-

ты с различны-ми кате-

гориями обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями; 

типологию  технологий 

индивидуализации обу-

чения 

взаимодействовать с дру-

гими специалистами в об-

щеобразовательной орга-

низации; соотносить виды 

адресной помощи с инди-

видуальными образова-

тельными потребностями 

обучающихся 

методами (первичного) 

выявления детей с осо-

быми образовательными 

потребностями; навыка-

ми оказания адресной 

помощи обучающимся 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития;  психоло-

использовать знания о раз-

витии обучающихся для 

планирования образова-

тельной деятельности;  

применять психолого-

педагогические техноло-

навыками учета особен-

ностей развития обуча-

ющихся в проведении 

индивидуальных обра-

зовательных мероприя-

тий;  навыками исполь-



ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 

го-педагогические тех-

нологии индивидуали-

зации обучения, разви-

тия, воспитания;  психо-

лого-педагогические 

основы образовательной 

деятельности в части 

учета индивидуализации 

гии индивидуализации 

обучения, развития, вос-

питания; составлять (сов-

местно с психологом и 

другими специалистами) 

психолого-

педагогическую характе-

ристику (портрет) 

зования психолого-

педагогических техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности для 

индивидуализации обу-

чения, развития, воспи-

тания, в том числе обу-

чающихся с особыми 

образовательными по-

требностями; навыками 

оказания адресной по-

мощи обучающимся, в 

том числе с особыми 

образовательными по-

требностями;  навыками 

разработки (совместно с 

другими специалистами) 

и реализации совместно 

с родителями (законны-

ми представителями) 

программ индивидуаль-

ного развития ребенка; 

понимания документа-

ции специалистов (пси-

хологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.);  навы-

ками разработки и реа-

лизации индивидуаль-

ных образовательных 

маршрутов, индивиду-

альных программ разви-

тия и индивидуально-

ориентированных обра-

зовательных программ с 

учетом личностных и 

возрастных особенно-

стей 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с участ-

никами образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

законы развития лично-

сти и проявления лич-

ностных свойств, пси-

хологические законы 

периодизации и кризи-

сов развития; основные 

закономерности семей-

ных отношений, позво-

ляющие эффективно 

работать с родительской 

общественностью;  за-

кономерности формиро-

вания детско-взрослых 

сообществ, их социаль-

но-психологические  

особенности и законо-

мерности развития дет-

ских и подростковых 

сообществ 

реализовывать приемы 

работы с педагогами по 

организации эффективно-

го взаимодействия с деть-

ми и детьми между собой 

навыками выявления в 

ходе наблюдения пове-

денческих и личностных 

проблем обучающихся, 

связанных с особенно-

стями их развития;  

навыками взаимодей-

ствия с другими специа-

листами в образователь-

ной организации 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

историю, теорию, зако-

номерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

реализовывать современ-

ные, в том числе интерак-

тивные, формы и методы 

образовательной деятель-

ности, используя в различ-

ных видах детской дея-

тельности 

формами и методами 

воспитания и обучения, 

в том числе выходящи-

ми за рамки образова-

тельной деятельности;  

навыками организации 

различных видов дет-



ства в области гумани-

тарных знаний;  исто-

рию, теорию, законо-

мерности и принципы 

построения и функцио-

нирования образова-

тельных систем, роль и 

место образования в 

жизни личности и обще-

ства в области есте-

ственно-научных зна-

ний;  историю, теорию, 

закономерности и прин-

ципы построения и 

функционирования об-

разовательных систем, 

роль и место образова-

ния в жизни личности и 

общества в области ду-

ховно-нравственного  

воспитания 

ской деятельности: иг-

ровой, познавательно-

исследовательской, ху-

дожественно-

продуктивной, культур-

но-досуговой с учетом 

возможностей образова-

тельной организации, 

места жительства и ис-

торико-культурного 

своеобразия региона 

ПК-6 Способен органи-

зовывать различные 

виды детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность), с учетом 

возрастных, индивиду-

альных и полоролевых 

особенностей 

психолого-

педагогические основы 

организации различных 

видов детской деятель-

ности детей дошкольно-

го возраста (общение, 

игра, продуктивная дея-

тельность) 

осуществлять различные 

виды детской деятельно-

сти детей дошкольного 

возраста с учетом психо-

логических, возрастных, 

индивидуальных и поло-

ролевых особенностей 

детей дошкольного воз-

раста; организовывать 

взаимодействие дошколь-

ников в соответствующих 

видах детской деятельно-

сти 

современными образо-

вательными технологи-

ями организации раз-

личных видов детской 

деятельности дошколь-

ников 

ПК-7 Способен к уча-

стию в деятельности по 

созданию образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании 

нормативные основы 

создания образователь-

ной среды в дошколь-

ной образовательной 

образовании;  совре-

менные концепции и 

подходы к созданию 

предметно-развивающей 

среды в дошкольной 

образовательной обра-

зовании;  содержатель-

ные и процессуальные 

основы создания пред-

метно-развивающей 

образовательной среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании 

осуществлять проектиро-

вание компонентов пред-

метно-развивающей среды 

в дошкольной образова-

тельной образовании;  

обеспечивать функциони-

рование отдельных ком-

понентов предметно-

развивающей образова-

тельной среды в дошколь-

ной образовательной орга-

низации;  организовывать 

взаимодействие участни-

ков образовательных от-

ношений в процессе со-

здания предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

современными техноло-

гиями, обеспечивающи-

ми создание предметно-

развивающей образова-

тельной среды в до-

школьной образователь-

ной организации 

ПК-8 Способен исполь-

зовать современные 

методы и технологии 

воспитания, развития и 

обучения детей до-

школьного возраста 

теоретические основы 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста;  

содержание современ-

ных методов и техноло-

гий воспитания, разви-

использовать современные 

методы и технологии вос-

питания, развития и обу-

чения с учетом возрастных 

и индивидуальных осо-

бенностей детей раннего и 

дошкольного возраста;  

использовать современные 

методы и технологии вос-

способами варьирования 

и сочетания различных 

методов и технологий 

воспитания и обучения 

детей раннего и до-

школьного возраста в 

зависимости от потреб-

ностей и интересов де-

тей, родителей и др. 



тия и обучения детей 

раннего и дошкольного 

возраста;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

детьми разных возраст-

ных групп;  особенности 

применения методов и 

технологий воспитания, 

развития и обучения с 

деть-ми раннего и до-

школьного возраста при 

учете их индивидуаль-

ных различий 

питания, развития и обу-

чения с учетом реализуе-

мой образовательной про-

граммы дошкольного об-

разования 

участников образова-

тельного процесса 

 
 

5. Содержание практики 

Учебная практика проходит в три этапа: подготовительный (ознакомительный), ос-

новной, заключительный. 

 

№ п/п Этапы практики и их содержание 

Подготовительный (ознакомительный) этап 

 Проведение установочной конференции в форме контактной работы, знакомство обучающего-

ся с программой практики, индивидуальным заданием, с формой и содержанием отчетной доку-

ментации, прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.  

 

  

Основой этап 

 ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ  1.Создание папки  наглядных пособий для 

детей дошкольного возраста по предметному и декоративному рисованию. 2.Создание папки  

наглядных пособий для детей дошкольного возраста по аппликации. 3.Создание папки  нагляд-

ных пособий для детей дошкольного возраста по лепке. 4.Разработка конспектов образователь-

ных ситуаций по предметному, сюжетному, декоративному рисованию. 5.Разработка конспектов 

образовательных ситуаций по аппликации. 6. Разработка конспектов образовательных ситуаций 

по лепке. 7. Разработать конспект консультации для родителей по теме "Развитие первоначаль-

ных навыков изобразительной деятельности детей: с чего начать!" 

Практическая подготовка 

 1. Составить конспект организованной образовательной деятельности по рисованию с детьми 

дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 

2. Составить конспект организованной образовательной деятельности по лепке с детьми до-

школьного возраста (возрастная группа на выбор) 

3. Составить конспект организованной образовательной деятельности по аппликации  с детьми 

дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 

4. Составить конспект организованной образовательной деятельности по конструированию (вид 

на выбор) с детьми дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 

Заключительный этап 

 Подготовка отчетной документации, получение характеристики о работе и (или) характеристи-

ки – отзыва руководителя практики от университета, представление отчетной документации на 

кафедру, прохождение промежуточной аттестации по практике. 

  

 

6. Формы отчетности по практике 

Формой промежуточной аттестации по практике является зачет с оценкой 



По результатам прохождения практики обучающийся представляет, следующую 

отчетную документацию:  

 дневник учебной практики;  

 отчет о прохождении учебной практики; 

Руководитель практики от Университета и руководитель практики от профильной 

организации – базы практики представляют характеристику-отзыв / характеристику рабо-

ты обучающегося. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

Фонд оценочных средств представлен в приложении к программе практики (При-

ложение). 

 

8. Учебная литература и ресурсы сети Интернет.  

а) основная литература: 

 

Ежкова, Н. С.  Дошкольная педагогика : учебное пособие для вузов / Н. С. Ежкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-10152-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1 

Художественно-эстетическое развитие дошкольников : теоретические основы и новые 

технологии : сборник научных трудов / авт.-сост. Т. В. Волосовец, И. Л. Кириллов, И. А. 

Лыкова ; ред. Т. В. Волосовец [и др.]. – Москва : Русское слово — учебник, 2015. – 217 с. 

– (Программно-методический комплекс ДО «Мозаичный ПАРК»). – Режим доступа: по 

подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746 

 

б) дополнительная литература: 

Колдина, Д. Н. Аппликация с детьми 3 - 4 лет. Конспекты занятий : практическое пособие 

/ Д. ;Н. ;Колдина. – Москва : Мозаика-Синтез, 2012. – 64 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518 

Куцакова, Л. В. Творим и мастерим. Ручной труд в детском саду и дома. Пособие для пе-

дагогов и родителей. Для занятий с детьми 4-7 лет : практическое пособие / Л. ;В. 

;Куцакова. – Москва : Мозаика-Синтез, 2010. – 112 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653 

 

https://urait.ru/book/doshkolnaya-pedagogika-452190#page/1
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485746
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212518
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=212653


в) Интернет-ресурсы: 

 

г) периодические издания и реферативные базы данных (при необходимости): 

 

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных си-

стем (при необходимости) 

 

Система управления обучением Moodle, операционная система MS Windows 7 и 

выше; программные средства, входящие в состав офисного пакета MS Offiсe (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint); программы для просмотра документов, графические редак-

торы, браузеры, справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Материально-техническая база проведения практики представляет собой оборудо-

вание и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ в 

соответствии с типом(-ами) задач профессиональной деятельности, к которому(-ым) гото-

вится обучающиеся в результате освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО.  

Сведения о материально-технической базе практики содержатся в справке о мате-

риально-технических условиях реализации образовательной программы. 

 

11. Особенности организации практики для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

 

Организация практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов выбор 

места и способ прохождения практики устанавливается университетом с учетом особен-

ностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья, а также требований по доступности. 

 

 

 

 



Приложение 1 

 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по практике 

 

Промежуточная аттестация по практике представляет собой комплексную оценку 

формирования, закрепления, развития практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, связанных с типом(-ами) задач профессиональной деятель-

ности, к решению которых готовятся обучающиеся в соответствии с ОПОП.  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки:  

1) соответствия запланированных и фактически достигнутых результатов освоения 

практики каждым студентом;  

2) уровня освоения компетенций, соответствующих этапу прохождения практики.  

Критерии оценивания результатов промежуточной аттестации обучающихся по 

практике (с учетом характеристики работы обучающегося и/или характеристики – отзы-

ва): 

 

Форма промежуточной аттестации – «дифференцированный зачет (зачет с оцен-

кой)» 
Критерии оценивания 

Отлично обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал глубокую теоретиче-

скую, методическую, профессионально-прикладную подготовку, умело 

применил полученные знания во время прохождения практики, показал 

владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности, использовал профессиональную терминологию, ответственно 

относился к своей работе; отчет по практике соответствует предъявляемым 

требования. 

Хорошо обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, однако допустил несуществен-

ные ошибки, показал глубокую теоретическую, методическую, профессио-

нально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во 

время прохождения практики, показал владение современными методами 

исследования профессиональной деятельности, использовал профессио-

нальную терминологию, ответственно относился к своей работе; отчет по 

практике в целом соответствует предъявляемым требования, однако имеют-

ся несущественные ошибки в оформлении 

Удовлетворительно обучающийся выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики, однако допустил существенные ошибки (могут быть 

нарушены сроки выполнения индивидуального задания), в процессе работы 

не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересован-

ности, демонстрирует недостаточный объем знаний и низкий уровень их 

применения на практике; низкий уровень владения  профессиональной тер-

минологией и методами исследования профессиональной деятельности; 

допущены значительные ошибки в оформлении отчета по практике. 

Неудовлетворительно обучающийся не выполнил индивидуальное задание в соответствии с про-

граммой практики в установленные сроки, показал низкий уровень теоре-

тической, методической, профессионально-прикладной подготовки, не 

применяет полученные знания во время прохождения практики,  не показал 



владение современными методами исследования профессиональной дея-

тельности,  не использовал профессиональную терминологию,; отчет по 

практике не соответствует предъявляемым требования. 

 

 
 

Виды контролируемых работ и оценочные средства 

 
№п/п Виды контролируемых работ 

по этапам 

Код контролируемой 

компетенции  

(части компетенции) 

Оценочные средства 

1 Подготовительный (ознакомительный) 

этап 

Индивидуальный план 

 

ОПК-3 

ОПК-6 

ОПК-7 

ОПК-8 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Дневник практики, от-

чет о прохождении 

практики, материалы 

практики (при наличии) 

2  Основной этап 

ЧАСТЬ 1. ХУДОЖЕСТВЕННО-

ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 1. Папка  

наглядных пособий для детей дошкольного 

возраста по предметному и декоративному 

рисованию. 2.Папка  наглядных пособий 

для детей дошкольного возраста по аппли-

кации. 3.Папка  наглядных пособий для 

детей дошкольного возраста по лепке. 

4.Конспекты образовательных ситуаций по 

предметному, сюжетному, декоративному 

рисованию. 5.Конспекты образовательных 

ситуаций по аппликации. 6.Конспекты об-

разовательных ситуаций по лепке. 7. Кон-

спект консультации для родителей по теме 

"Развитие первоначальных навыков изоб-

разительной деятельности детей: с чего 

начать!" 

Практическая подготовка 

 

3 Заключительный этап 

Дневник по практике Отчет по практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 2 

 

Задания по практической подготовке 

1. Составить конспект организованной образовательной деятельности по рисова-

нию с детьми дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 2. Составить конспект 

организованной образовательной деятельности по лепке с детьми дошкольного возраста 

(возрастная группа на выбор) 3. Составить конспект организованной образовательной дея-

тельности по аппликации  с детьми дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 4. 

Составить конспект организованной образовательной деятельности по конструированию 

(вид на выбор) с детьми дошкольного возраста (возрастная группа на выбор) 
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